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In allegato si trasmette la certificazione attestante il periodo contribiitivo relativo al
servizio reso presso questa Amministrazione.
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Foglio aggiuntivo da compilare molo nel cin: di servizi prestati presso pil Enti,

QUADRO I
| LOomuNE b1 pam

Si attesta’chs 1l Signg Q\ﬁﬂ(é‘f A ‘(ﬁa\{\- h& - prestato cervizio alle dipe_rl
denze di questa.Amministrazione nel seguenti periodi:

avventizio dal al —
avventizio in p.,v. dal al
servizio ruclo dal .ih-.l_-‘i‘:c al 5_1‘:‘98‘-00 K L
tempo parziale dal al . l——l ]-——j
rid. int,.
riscattato mesi
interruzioni non retribuite dal al
dal al

. 4 .
Data di iscrizione all'INADEL .QI-_.' —?.-GIE Data di cegsaziche dal servizio 53"8"0!7

' QUADRD lll -

Estremi della deliberazione di prisa nn-iWrio. . ] i
ENTE . e

D22 vvvrevncrennnnans H.delWo vevneees Approvato dalltAutoritd Tuurf( Hewanaeo

E QuUADRO M l

Estrexi della deliberazione di nomina in ruolo,

ENTE @Qﬁ‘a &BME D i ;ﬁﬁvﬂ-‘
Dat: ‘I:F 1 Q.B. H.del prewcduentohﬁb@ mmm Wt cod L.lki’ g

S A@mdﬁm 208 e . oot cothen. ...o.....mu\aw&..mw&g....

DISPOSITIVO

Estratto del provvedimento di cessarione dal servizio per sotivi diversi da quclhp:rliliti. di etd o di servizio,

ENTE COMUNE DI BAR!

Data '{31 &&QO N.del provvedimenta 8@6 Approvato calltAutoritd Tutoria 1l ....... .4/.. KZHere
0GGL 110 “\\mﬂh%\oﬁ&t‘mﬁ%am ..... ?‘lﬂ):bQ \Q\CFDW . Modas

DISPOSITIVO Po)

. Al
Si{ attesta che gli elementi cop enﬂtio e QUADRIm sono conform!i in pun
to di fatto e di diritto agli att ¢pigten cesB0 questa Amministrazione,

f . ";.'3"
Data 22 MAR' 2{}@2 q Y




Mod. 98.2 ver 9

ALL'LLN.P.D.AP.
SEDE PROVINCIALE DI BARI

ILLA SOTTOSCRITTO/A DA COMPILARSI A CURA DELL'ENTE L. 131/83
I_ " . ; cessato il livello o qualifica limiti di eta per trattamento provvisorio di pensiona
»" di posizione Cognome e nome nato il ultimo giomo lav. |  alla cessazione coll. a riposo importo annuo dal
7° Amm. Vi
i BATTISTA MARIA 21/12/1965 | 31/08/2000 mve 65
‘CODICEFISCALE | BTTMRA65T61F262K deceduto i
Ovwvero il superstite
relazione di cognome € nome nato il luogo dil nascita
parentela comune provincia
CODICE FISCALE
dencominazione e sede codice
dipendente da: COMUNE DI BARI BARI (BA) 10006100
residente: vialpiazza QOfbia, 12 citth Modugno (BA ) cap. 70026

Motivo dell'Invio:

1,2,6,7,8,9,17

ThASRE RLHENTO

COdToME

CHIEDE:

]

1,2,3,4,567817 [ ]
1,2,3,4,567,817 [ ]

A

1,2,6,7,8,9,17

1,2,6,7,8,17

L[]

12,8,10,11,13,1417 [ |

1,2,8,17
1,2,817
1,2,8,17
1,2,15,16,17
1,2,817
1,2,817
1,2,817
1,2,8,17

Hooouon

pensione diretta

pensione indiretta

pensione reversibile

pensione privilegiata

costituzione posizione assicurativa L. 322/1958

riscatto di

ricongiunzione art.1 legge 29/79
ricongiunzione art.2 legge 29/79
ricongiunzione art.6 legge 29/79

computo servizio militare art.1 legge 274/91
ricongiunzione legge 45/90

riconginnzione legge 523/54, 1092:’73, 761/73
sistemazione posizione previdenziale

indennitl fine servizio

21/03/2002

(data e firma)

(firmare in caso di pensione privilegiata)

elenco delle infermita per le quali si chiede la pensione privilegiata

SCELTA DEL PATRONATO

[l sottoscritto delega il Patronato , presso il quale elegge domicillo ai sensi
dell'art. 47 del C.C., a rappresentarlo ed assisterio gratuitamente nei confronti dell'l.N.P.D.A.P. per [a trattazione della pratica
relativa alla presente domanda, ai sensi e per gli effetti di cui al D.L.vo de! Capo provvisorio dello Stato n® 804 del 29/07/1947
e successive modificazioni ed integrazioni.

Il presente mandato pud essere revocato solo per lscritto.




Mod. 98.2 ver 9

cognome e nome ' data dl nascita | Pratica N°
QUADRO 1: Riscatti e ricongiunzioni BATTISTA MARIA 21/12/1965 1 pag. 2
servizio valutabile Tipologia del servizio riconasciuto Periodo Utile Periodo Arr. ident. del provvedimento Data Importo Importo [ valido | Val x |anticip.ta
dal al AA MM GG | AA MM numero del 1°rata | ullima rata | Retamens, | Unicasol. {xpens.| T.F.S. |estinz.ne
v
QUADRO 1: Sovvenzioni e Prestiti
Cassa/ Ente erogatore Numero Protocollo ¢e/Postale | Data Prima Rata |Data Ultima Rata | Rata Mensile Residuo  |Anticipata
. . Debito Estinzion

dichiaro di accettare le anticipate estinzioni o gli-oneri rateali o le trattenute in unica soluzione cosl come evidenziato dat prospetti sopra riportati. In fede
QUADRO 2: Periodi di servizio e loro caratteristiche

-periodi di servizio denominazione e Sede del’Ente Iscritto tipo di livelloo | motivo intermuzione | provvedim. di assunzione provvedim. di cessazione iper.Diritlo [per.misur |Val. x [Val. x
dal al presso il quale il servizio & stato prestato servizio qualifica o cessazione numero del numero det AMGIA MG|Pens. |T.FS.
14/11/1995 | 13/1171886 [AMMINISTRAZIONE COMUNALE BAR! TEMPOFPIENO  |7° fivello - 248 03/02/1995 t|lo]|of 1] o] o] x X
r.. rwu?' ECLTIN
24/02/1997 | 31/08/2000 |Comune Di Bari Bari Tempo Pieno 7° livello trast. Com. modugno 855 13070001 31 6) 7| 3| 6| 7| X
Y

Periodi di trattenimento in servizio




Mod.98.2 ver9 coghome e home data di nascita | Pratica N°
QUADRO 4: Retribuzioni analiiche dall"1/1/1993 BATTISTA MARIA 211121965 1
Benefici Art.2 L.336/70| €0,00]
Dal - [ 1411111995| ~ " Al 301174998}, - 5. = | [pal [ ooig9e] v Af13mv1e9e] -, 7 o7 | [DalC [0107Mee7]. TA3cA1AeeT| T L
iy [ J_ ity S R, N - s S o g W - - S T - | L R —_ e c .. - - - 5o ..
+18% pens tis  Valid. e Voci Retrib.| Acc. Importo +18% pens tis  Valid. e Voci Retrib.| Acc. Importo +18% pens tfs  Valid. e Voci Retrib.| Acc. Importo
no si si LLS. No €6.994,06 no si sl LLS. No € 6.994,06 no si si LLS. No € 6.994,06
no si si L.438/92 No €123,95 no si sl Stipendio Base No € 8.452,85 no si si Stipendio Base No €9.332 .89
no si si Stipendio Base No € 7.609,9% ne si sl Tredicesima No €749,34 no si st Tredicesima Ne €777,74
ne si sl Tredicesima No € 665,15 TOTALE A € 16.196,25 no si si premio incentivante '97 Si € 406,77
TOTALE A € 16.393,15 TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00] [P0 _si si swaordinario'97 Si €94,57
TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00 TOTALE A + 18% (ove applicabile) €16.196,25 TOTALE A € 17.104,69
TOTALE A + 18% (ove applicabile) € 15.393,15 TOTALE B €0,00 TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00
TOTALE B €0,00 TOTALE Ae B € 16.196,25 TOTALE A + 18% (ove applicabile) €17.104,69
TOTALEAe B €15.393,15 TOTALEB € 501,34
I TOTALE T.F.S. (ove app!icabile)' €16.1 96,25I TOTALEASE =
— e 17.606,03
TOTALE T.F.S. (ove applicabile € 15.393,15 — — P — it
| (ove app d | Dal - 24/02/1997] . Al 30I08/1997] "= - & @ TAETEeT e m—
——1- — - — — = e T ey o ¢ .F.5. (ove applicabile .104,69
Qﬁl";-l;;|ﬁ9!l12’1995|7- ’I 31124995 - . . 7'~ <] |+1e%pens s Valid. e Voci Retrib.| Acc. Importo | |
+18% pens s Valid. e Voci Retrib.| Ace. Importo no st si LLS. No € 6.994,06 D_'gl-:__-|;3_g;1.._f_¢1:g__ﬁg§3|4 ' ".‘A{I 3'1‘!12[1,991 o ST
no si si LLS. No € 6.994,06 no si si Stipendic Base No €8.992,03| |+18% pens tfs  Valid. e Voci Retrib.| Acc. Importo
no si si Stipendio Base No €7.981,84 no si si Tredicesima No €777,74 no si sl LLS. No €6.994 .06
no si si Tredicesima No € 665,15 no si si premio incentivante ‘97 Si €406,77 no si si Stipendio Base No €9,332,89
TOTALE A € 15.641,05 no si si straordinario '97 Si € 94,57 no si sl Tredicesima No €777,74
- TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00 TOTALE A €16.763,83 no si si premio incentivante '97 Si €406,77
TOTALE A + 18% (ove applicabile) € 15.641,05 TOTALE 18% (ove applicabile) €000 Mo s si straordinario 97 S €94,57
B TOTALE B €0,00 TOTALE A + 18% (ove applicahile) € 16.763,83 TOTALE A €17.104,69
TOTALE Ae B € 15.641,05 TOTALE B € 501,34 TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00
TOTALE Ae B €17.265,17 TOTALE A + 18% (ove applicabile €17.104,69
TOTALE T.F.S. {ove applicabilel € 15.641 ,05| ° ( il )
| — TOTALE B € 501,34
| TOTALE T.F.S. (ove appllcablle)l € 16.763,83| -
TOTALE Ae B € 17.606.03
[ TOTALE T.F.5. (ove applicabile)l € 17.104,69]

CERTIFICAZIONE Al SENSI DEL 4° E 5° COMMA DELL'ART. 30 DEL D.L. 8/2/1983, N° 55

CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN LEGGE 26/4/1983, N° 131

Visto I'art. 30, conmni 4 e 5, del D.L.28/2/1983, n® 55 convertito con modificazicni in legge 26/4/1983, n°131

data
22/03/2002

si certifica che il dipendente di cui al frontespizio ha prestato i servizi indicatf al Quadre 2 aventi le caratteristiche

dichiarate al fianco di ciascun periode, che sono riconoscibili i riscatti &/o e ricongiunziond di cui al Quadrol, che
allo stesso dipendente spettavano le retribuzioni annue contributive indicate
ai Quadri3 e 4, che i datiriportati nel presente certificate sono conformi ad atti e/o deliberazioni approvati dai

commpetent organi di controllo o di vigilanza.

Il Responsabile

timbro dell'Ente



-

Dat ] 010111998 A/ 31/10/1998]= - “- [ o7 - | [Dal [ '01/01/1999] - - A[30/06/B99] -~ | [Dal’ ‘['OM01/2000] ' A30/06/2000] L - ..
+18% pens tis  Valid. e Voci Retrib. | Acc. Importo +18% pens ts  Valid. @ Voci Retrib.| Acc. Importo +18% pens tfs  Valid. e Voci Retrib.| Ace. Importo

no sl s LLS. No €6.994,06 no si si LLIS. No € 6.994,06 no si silLLS. No € 6.994,06

Do si si Stipendio Base No €9.332,89 no si sl Stipendio Base No £9.667,56 no si si Stipendio Base No €9.946,44

no si si Tredicesima No € 805,63 ne si si Tredicesima No . € 828,87 no si si Tredicesima No €828,37

no si si premio incentivante '98 Si € 853,86 no si sl premio incentivante '99 Si €1.223. 46 no si sl incentivo rientri 8i €201,42

no si si straordinario '98 Si € 10,51 no st si straordinario '99 Si €65,03 no si si premio incentivante 2000 Si €675,78

TOTALE A €17.132,58 TOTALE A €17.490,49| | no si si straordinario 2000 | Si €125,53

TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00 TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00 TOTALE A €17.769,37

TOTALE A + 18% (oﬁe applicabile} €17.132,58 TOTALE A + 18% (ove applicabile) €17.490,49 TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00

TOTALEB € 864,37 TOTALEB € 1.288,49 TOTALE A + 18% (ove applicabile) €17.769,37

TOTALEAeB € 17.996,95 TOTALE Ae B € 18.778,93 TOTALEB €1.002,73

| TOTALE T.F.S. (ove applicabile)l € 17.132.5a| | TOTALE T.F.S. (ove applicabile)l € 17.490,49| TOTALEAeS €18.77210

AT I 0171998 | — 4!|.§ 11121998 = Da’-;‘f;{l;?? 1071999] . AI| 31/12/1989] - - T | TGTALE T.F.S. (ove appricabile)[ € 17.769,37]

+18% pens tls  Valid..e Voci Retrib.| Acc. +18% pens tis  Valid. e Voci Retrib.| Acc. Dal -, [ 01/07/2000; ,-Al|:31/08/2000]: e

no si st LLS. No €6.994,06 no si si LIS, No €6.994.06| (+18%pens s Valid. e Voci Retrib.| Acc. Importo

no si si Stipendio Base No €9.667,56 no si si Stipendio Base No €9.946,44 no si siLLS. No € 6.994,06

no si si Tredicesima No € 805,63 no si si Tredicesima No 7 € 828,87 ne si si Stipendio Base No €10.219,13

no si si premio incentivante '98 Si € 853,86 no si si incentivo Hentri Si €333,11 no si si Tredicesima No €851,59

no si st straordinario '98 ’ -8i €10,51 no si si premio incentivante '99 Si €1,223,46 no si sl incentivo rientri Si €201,42

- TOTALE A € 17.467,25 no si si streordinario 99 Si € 65,03 no si si premio incentivante 2000 Si €675,78

o TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00 TOTALE A €17.769,37 ro si si straordinario 2000 Si €125,53

TOTALE A + 18% (ove applicabile) €17.467,25 TOTALE 18% (ove applicabile) € 0,00 TOTALE A € 18.064,78

TOTALE B € 864,37 TOTALE A + 18% (ove applicabile) € 17.769,37 TOTALE 18% (ove applicabile) €0,00

TOTALEAeB €18.331,62 ) TOTALE B €1.621,60 TOTALE A + 18% (ove applicabile) €18.064,78

B TOTALE TS (ove applicabile)] €17.467,25] TOTALEAeB €19.390,97 TOTE;/::-E : €1.002,73

| TOTALE T.F5. (ove applicabil] €17.789,37) ° € 19.067,51

[ TOTALE T.F.S. (ove applicabile)l € 18.064,78

CERTIFICAZIONE Al SENSI DEL 4° E 5° COMMA DELL'ART. 30 DEL D.L. 8/2/1983, N° 55 data P H(‘j a]%
CONVERTITO CON MODIFICAZION| IN LEGGE 26/4/1983, N° 131 YOSIZICN:
- 22103/2002 Masaboris
Visto I’art. 30, conurd 4 ¢ 5, del D.L.28/2/1983, n® 55 convertito con modificazioni in legge 26/4/1983, 0°131  secteciveremevenns srnasemsinnnn ;{ (S ARG el

si certifica che il dipendente di cui al frontespizio ha prestato 1 servizi indicati al Quadro 2 aventi le caratteristiche
dichiarate al fianco di ciascum periodo, che sono riconoscibili i riscatit e/o le ricongiunzioni di cui al Quadrol, che
allo stesso dipendente spettavano le retribuzioni annue contributive indicate

ai Quadri3 ¢4, che i dati riportati nel presente certificato sono conformi ad atti e/o deliberazioni approvati dai
competenti organi di controllo o di vigilanza.
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BRI ESTRATTO CONTO INFORMATIVO

' Stato di servizio, Retribuzioni, Periodi riconosciuti e figurativi
RLUR WY {Estratto Conto Emesso il 23/11/2016)
Previdenza Sogklg

* faktin Nazipol

Codice Fiscale  BTTMRABSTB1F262K Cognome BATTISTA Nome MARIA

Nato a MODUGNO Provincia Nazione ] 2111211965
Residente in OLBIA Provincia BARI Comune MODUGNQ CAP

Frazione Palazzina Scala Interno

Caa
Pensione Contratto a tempo ! . -
14/11/1995 31/12/1995 [Dipendenti Enti IndeterTHinars QW 0 i 170 2.070,99 % COMUNE DI BARI
Locali
Cassa '0
01/01/1996 | 1371111906 | FPensione Contrattoatempo ' Ly 4g. 43 10 13.0 003,08 >c|7 Ahcoi\gnulméﬁsml
Dipendenti Enti indetermigate () Ml\\ﬁ (; . .993,
Locali . i !
Cassa a ¥
24/0211997 | 3tmzrgey | Pensione Q°“‘@°'a'téh_”‘$ o 10 7|0 10 70 14541,000\1) Ak C%:}L?ﬂé‘;"l}ARl
Dipendenti Enti] “indeterminato | : Y -
Locali - ) ]
Cassa — 20 SQJ L3
Pensione Contratto a tempo - /L
01/01/1998 31/12/1998 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 0.0 ?.479,66 7 COMUNED éXRl
Locali
Cassa /\’3" Ogh (&g
01/0111999 | 31M2/1999 |  Pensione Contratto a tempo 1 0 o1 o oo 19.831,44 " SOMUNE DI BARI
Dipendenti Enti indeterminato ! N
Locali
Cassa B
Pensione Contratto a tempo
01/01/2000 31/08/2000 Dipendenti Ent indeterminato 0 8 0 0 8 00 12.17 ,\41 P COMUNE DI BAR!
Locali H

G

Il presente Estratto Conto Informativo non ha valore certificativo

|
AUSE 3 9%
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Retribuzione |\ o ictrazione @ Ente

Tipo di

Rapporto

ai fini

pensionistici

datore di lavoro

ADUL~ Cassa be 6,99 4
el Yoot Bl Pensione Contratto a tempo y ‘ I\hl
01/01/2000 Yy 31712/2000 [Dipendent Ent ndeterminatc 447,84 EP COMUNE DFMODUGNOD
ol Locali
Cassa
Pensicne Contratto a tempo
01/01/2001 31122001 Dipendenti Enti indeterminato 0 0 o0 0.0 21.746,46 0; F COMUNE DI MODUGNO
Locali
Cassa 3}3 g !1&{' ig'Z/
Pensione Confratto a tempo ] ]
01/01/2002 31/12/2002 Dipendenti Entj indeterminato 0 D 0 00 7 COMUNE’D| MODUGNO
Locali
01/01/2003 | 31/12/2003 Pg:gz?‘e Conlratio a tempo 0 0 0 00 50 > 7 COM‘I’JANS\:J%II)O/&}J{GNO
Dipendenti Enti indeterminato ‘ b )
Locali
Cassa W o ri 9
01/01/2004 | 31/12/2004 | Pensione Contratto a tempo 0 o 0 00 762824 N %&AUNE D‘;i— oaﬁggrqo
Dipendenti Enti indeterminato . e
Locali
Cassa N
01/01/2005 | 31/12/2005 | . Pensione Contratto a tempo 0 0 0 0.0 28/846,90 Jcor\f(u%lllz%lzn w?oan-ueno
Dipendenti Enti indeterminato ' S
Locali
Cassa 5 J’- ] OU ‘ﬁ%
i 1
01/01/2006 | 3111212006 | Pensione ) Contratto a tempo 0 0 0 00 7 COMUNE“DI MODUGNO
Dipendenti Enti indeterminato
Locali
Cassa - ig
01/01/2007 | 31M2/2007 |  Pensione Contratto a tempo 0 o 0 00 5140574 7 %gMEtES:MODUGNo
Dipendenti Enti indeterminato ; C_\_’/
Locali
Cassa . S a e,
01/01/2008 | 31M2/2008 | Pensione Contratto a tempo 1 29 1 200 ¥ %ém%g D% nﬁﬁijje 0
iDipendenti Enti indeterminato ’
Locali
Pg::izie Contratto a tempo /—7 5%‘ 2’6‘&‘ M
01/01/2009 31/12/2009 Dipendenti Enti indeterminato 0 0 0 0.0 S COMUNE DI MGDUGNO
Locali

It presente Estratto Conto Informativo non ha valore certificativo
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Amministrazione o Ente
- ; datore. di lavoro ;

Cassa ' 8388 g
Pensione Contratto a tempo -~ 3 ’

01/01/2010 311122010 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 0.0 35.484,29 COMUNE DI MODUGNO
Locali M
Cassa 38' 20
Pensione Contratto a tempo ;F

01/01/2011 3112/2011 Dipendenti Enti indeterminato 1 c 0 1 0 0.0 365/(57,00 COMUNE DIMODUGNO
Locali
Cassa
Pensione Contratte a tempo

01/01/2012 28/02/2012 Dipendenti Enti indsterminato 0 1 28] 0 1 280 226,00 COMUNE DI MODUGNOC
Locali
Cassa
Pensione Contratto a tempo '

01/03/2012 3171212012 Dipendent! Enti indeterminato 0 10 o 0 10 00 \29 555,12 COMUNE DI MODUGNOQ
Locali
Cassa
Pensione Contratto a termpo

01/01/2013 311272013 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 00 35.042.36\ COMUNE DI MODUGNO
Locali
Cassa
Pensione Contratto a tempo

01/01/2014 31/12/2014 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 0.0 38.585,41 COMUNE DI MODUGNO
Locali
Cassa
Pensicne Contratto a tempo

01/01/2015 311272015 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 00 41.218,22 COMUNE DI MODUGNO
Locali i

!l presente Estratto Conto Informativo non ha valore cerlificativo
' 4
Fow i, 30/03 /294.%
E. %3685
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Note:
C - | periodi sovrapposti saranno valutati una sola volta ai fini della anzianita'

La presenza di Note a margine di un periodo esposto sull'Estratto Conto Informativo & indice di criticita sulle informazioni presenti nella banca dati
dell'lstituto.

Si suggerisce pertanto di provvedere ad effettuare una richiesta di variazione alla sua Posizione Assicurativa attraverso le apposite funzionalita on-line
(o rivolgendosi ad un patranato) al fine di velocizzarne la risoluzione. Ciascuna richiesta di variaziocne potra essere corredata da documentazione a
supporto. Le funzicnalita-web per le richieste di variazione alla Posizione Assicurativa sono disponibili nei servizi al cittadino del portale INPS.

Per gli iscritti con periodi ante 1993, non vengono evidenziati i dati relativi alle retribuzioni per tali periodi. La loro mancanza o la loro effettiva
consistenza non deve essere segnalata in richiesta di variazione.
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COHUMCARE  CAMALO
RESID €y MU

ESTRATTO CONTO INFORMATIVO NMOAUGNI - wa, 090&)49,0(;0

Stato di servizio, Retribuzioni, Periodi riconosciuti e figurativi ———eT
(Estratto Conto Emesso il 20/11/2016) w 70

Codice Fiscale ~ BRBRCR70C04A662. Cognome  BARBONE Nome RICCARDO

Nato a BARI Provincia Nazione \i ( UMW ] 04/03/1970
Residente in CARPENTINO Provincia  BARI Comune -ALJAMLEA CAP W¢, w qp(\wbo
Frazione Palazzina Scala Interno W“ﬁ/&/ 020

| istrazion@ 0]
datore di'lavoro

Pensione Contratte a tempo 18
01/03/1990 3171211990 Dipendenti Enti indeterminato 0 0 o 0 0 00 % v /(-5 J1 H% COMUNE DI MODUGNO
Locali }
Cassa
Pensione Contratto a tempo 1
01/01/1991 311211991 Dipendenti Enti indeterminato 0 0 0 c 0 00 Méh@ 36 COMUNE DI MODUGNO 8
Locali }
Cassa
Pensione Contratte a tempo N 18
ouotngsz | strateez | PHERE niratto 2 leml o o olo o o0 M3 13-5) 65|  comune bimMobuGNo
Locali )
g Pgr?:isl;ie Contratto a tempo = /‘ % © ¥g) '{g
01/01/1993 31/12/1993 | Dipendenti Ent indeterminato 1 0 0 1 0 00 12.0P5.09 COMUNE DI MODUGNO 18
Locali
Cassa
Pensione Contratto a tempo =
01/01/1994 31121994 rDipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 0.0 12.209,04 © COMUNE DI MODUGNO 18
Locali .
- []
Cassa . =7 1% 63T,68
ensione ontratto a tempo
01/01/1995 31/12/1985 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 0.0 12.596,38 l COMUNE DI MODUGNO 18
Locali

Il presente Estratto Conto Informativo non ha valore certificativo
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Lt b
i}

Cf;jonfribufi uti

li pensione

-Retribuzione-
al fini
pensionistici

Amministrazione o Enté |

datore dilavoro

IR DV v, " oag LI Y LR
Pg:ssii?\e Contratto a tempo -7 /ﬂ_-i{. 3“3’ g
01/01/1996 3111211996 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 i 0 0.0 13.427,88 COMUNE DI MODUGNO 18
Locali
Cassa -
Pensione Contratto a tempo N
01011897 | 31M2M87 |t Ent ndeterminato 0 0 olo o0 oo Al hgﬂ,g‘i COMUNE DI MODUGNO 18
Locali
Cassa ) 5’2{ g 0 s
Pansione Contratto a tempo 7 é‘h "
01/01/1998 31/12/1998 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 g 0.0 15.82‘9,46 OMUNE DI MODUGNO 18
Locali
01/01/1999 | 31/12/1999 pensone Contratlo a tempo 1 0 o1 o o0 Selra00 Y17 éc{‘n;u%rgaﬁo%ém
Dipendenti Enti indeterminato ’ !
Locali
Cassa és. ag3 55
01/01/2000 | 317122000 | Pensione | Contratlo atempo 1 0 o1 o o0 159807514 ‘3uUNE of MoDUGNO 18
Dipendenti Enti indeterminato
Locali
Cassa /(6 - 6 52,0 N
Pensione Contratto a tempo ‘-‘? ) I
01/01/2001 31/12/2001 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 0.0 17.114,63 COMUNE DI MODUGNO 18
Locali o
Cassa —, 10 36%,03
01/01/72002 | 311122002 | Pensione Contratto a tempo 1 0 o|1 o o0 } ¥ COMUNE DI MODUGNO 18
Dipendenti Enti indeterminato )
Locali
Pgr?:izie Contratto a tempo ‘;7 /{2. g%g" é
/0172003 31/12/2003 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 0.0 184239,00 COMUNE D] MODUGNO 18
Locali
Cassa 43' /{ 5 Ai/
01/01/2004 | 3111212004 |  Pensione | Contratfo a tempo 1 0 ol1 0 00 19.33529 7 COMOKE b ioDUENG 18
Dipendenti Enti indeterminato
Locali N
Cassa
Pensione Contratto a tempo
01/01/2005 3111212005 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 00 20.054,90 COMUNE DI MODUGNO
Locali

Il presente Estratto Conto Informativo non ha valore cerfificativo

\‘/ip‘%’o,og
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R B S BN I T ;[ Retribuizione®

Periodo = - PR B TR Contributi utili Pen_siohe " aifini

“Amministrazione o Ente
. e e datore di lavoro
pensionistici

. Diritto
Cassa D’ 3 ] Y
Pensione Contratto a tempo
01/01/2006 3112/2006 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 00 20.554,26 J COMUNE D] MODUGNO
Locali v l& ng 6 lf
Cassa =% U= "
01/01/2007 | 31M2s2007 | Fensione Contratto a tempo 1 0 ol1 o0 o0 21.406,08 7 COMUNE DI h’IIODUGNO
Dipendenti Enti indeterminato * N
Locali
Cassa ? 21?’. Yj!’_6 3'
Pensione Contratto a tempo
01/01/2008 31/M12/2008 Dipendenti Enti indeterminato 0 1M1 29| 0 M 290 22.858,05 COMUNE DI MODUGNO
Locali
I:'Cassa c 7 2/-'3'1155’6:?—
ensione ontratto a tempo %
01/01/2009 31/12/2009 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 00 COMUNE DI MODUGNO
Locali
I:,Cas_ssa Contratto a =7 2/3666’ &4
ensione ontratto a tempo
01/01/2010 311242010 Dipendenti Ent indeterminato 1 0 0 1 0 00 @ COMUNE DI MODUGNO
Locali
Pg::'iz?\e Contratto a tempo ;7 2’3 022” ’jﬁ
01/01/2011 3122011 Dipendent] Ent indeterminato 1 0 o 1 0 00 COMUNE DI MODUGNO
Locali a
Cassa \
Pensione Contratto a tempo
01/01/2012 28/02/2012 Dipendenti Enti indeterminato 0 1 28| 0 1 280 %361 00 COMUNE DI MODUGNO
Locali |\
Cassa \ |’
Pensione Contratto a tempo
01/03/2012 311212012 Dipendenti Enti indeterminato 0 10 o0 ¢ 10 00 \1 8.524,43/\‘/ COMUNE DI MODUGNO
Locali
Cassa
Pensione Contratto a tempo \
01/01/2013 31/12/2013 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 00 22.735,59 COMUNE DI MODUGNO
Locali \
Cassa
Pensione Contratto a tempo
01/01/2014 3011172014 Dipendenti Enti indeterminato 0 11 o0 ¢ 11 0.0 19.277,73 COMUNE DI MODUGNO
Locali A/

If presente Estratto Conto Informalivo non ha valore certificativo

¥ k\f{ %0103 Wiz
é' ASG%, jh Pag.3 di 4



ai i Amministrazione o Ente
' ' datore di.lavoro-

pensionistici |

Diritto . | Misura *
oMM GG [ AA MM GG
Cassa

Pensione Contratto a tempo
01/01/2015 311272015 Dipendenti Enti indeterminato 1 0 0 1 0 0.0 23.118,02 COMUNE DI MODUGNO
Locali
Cassa
Pensione Contratto a tempo
01/01/2016 31/08/2016 Dipendenti Ent indeterminato 0o 8 0 0 8 00 13.569,10 COMUNE DI MODUGNO
Locali

Il presente Estrafto Confo Informativo non ha valore certificativo

Note:
18 - Periodo da accertare

dell'lstituto.

Si suggerisce pertanto di provvedere ad effettuare una richiesta di variazione alla sua Posizione Assicurativa attraverso le apposite funzionalita on-line
(o rivolgendosi ad un patronato) al fine di velocizzarne la risoluzione. Ciascuna richiesta di variazione potra essere corredata da documentazione a
supporto. Le funzionalita web per le richieste di variazione alla Posizione Assicurativa sono disponibili nei servizi al cittadino del portale INPS.

Per gli iscritti con pericdi ante 1993, non vengono evidenziati { dati relativi alle retribuzioni per tali periodi. La lorc mancanza o la loro effettiva
consistenza non deve essere segnalata in richiesta di variazione.
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