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"COMUNE DI MODUGNO |

PROVINCIA DI BARI

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
DETERMINATO

TRA

il Comune di Modugno, rappresentato dalla d.ssa Beatrice Maggio, nata a Modugno (BA)
i1 5.12.1959, residente per la carica in piazza del Popolo n.16, Responsabile I Settore:
Segreteria ~ AA.GG. - Personale - Sistemi Informatici del Comune di Modugno con sede
in Piazza del Popolo n. 16, (in seguito identificato quale datore di lavoro)

e

il Sig. ACQUAFREDDA Francesco nato a Modugno (BA) il 20/07/1961, residente a
Modugno (BA), in Via M.Manuzzi n. 47, codice fiscale: CQF FNC 61L20 F262B
(in seguito identificato quale dipendente).

1) Vista la determinazione dirigenziale n.040/RD/I° Settore del 30.01.2001 con la quale si &
provveduto all’approvazione della graduatoria finale di merito relativa al Concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.1 posto di “Autista scuola bus-
Pat.DK” - cat.B3 a tempo indeterminato.

2) Visto il provvedimento dirigenziale n. 243/RD/T Sett. del 19.08.2002 con il quale & stata
disposta l'assunzione a tempo determinato di n.1 “Autista scuola bus-Pat.DK” categoria
B3; ' .

3) Considerato che, ai sensi dell’art.14, del CCNL. 16.7.1995, deve procedersi alla stipula di
contratto individuale: :

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente Contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato e a tempo
pieno, con I'osservanza delle seguenti clausole negoziali:

Art. 1 - Durata del rapporto di lavoro
Il presente rapporto di lavoro & di carattere subordinato, a tempo determinato, per
la durata di trenta giorni ( gg.30), con decorrenza 20.08.2002 sino al 19.09.2002;

Art. 2 - Tipologia del rapporto di lavoro
Il rapporto di lavoro regolato dal presente contratto ¢ a tempo determinato a
tempo pieno.

11 rapporto di lavoro & regolato, oltre che dal presente contratto, dai contratti
collettivi di parte giuridica ed economica vigenti nel tempo, i quali integrano di pieno
diritto la disciplina del presente contratto, anche in relazione a cause di risoluzione e
termini di preavviso, salvo che non siano espressamente previste dalla legge o dai
successivi contratti espresse integrazioni al contratto individuale.
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“y COMUNE DI MODUGNO

In caso di annullamento della procedura di reclutamento il presente contratto viene
risolto senza obbligo di preaVVISO

Nel caso di assunzione effettuata in violazione di norme imperative di legge, resta
fermo, anche a seguito della procedura di annullamento e della risoluzione del contratto, il
diritto del dipendente al risarcimento del danno derivante dalla prestazione di lavoro.

Art. 3 - Categoria di inquadramento professionale e posizione economica

Il dipendente & inquadrato, con effetto dal 20.08.2002 e fino a cessazione del
rapporto ai sensi dell’art. 7, comma 1, del C.C.N.L. stipulato il 31/3/1999, nella categoria
“B3”, con il profilo professionale di “ Autista scuola bus - Pat.DK”.

Art. 4 - Mansioni corrispondenti alla categoria

In relazione al suddetto profilo professionale vengono assegnate le corrlspondenn
mansioni, secondo le determinazioni recate nell’ambito dell’ allegato “A” del C.C.N.L. del
31/3/1999, riferite, anche analogicamente, ai contenuti professionali propri della
posizione professionale ricoperta, nonché secondo le prescrizioni dettate, in materia, dal
vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, ai sensi e per gli effetti di
cui all’art. 3, comma 6, del C.C.N.L. 31 marzo 1999, in materia di nuova classificazione del
personale dipendente. '

In particolare, per il profilo di assegnazione di “Autista scuola bus-Pat.DK” sono
previste le seguenti ulteriori mansioni:
— attribuzioni inerenti alla guida dell’automezzo nonche servizio di trasporto.

Art. 5 - Periodo di prova
Il presente contratto non prevede il periodo di prova.

Art. 6 - Trattamento.economico mensile

La retribuzione, rapportata al numero di giorni di effettivo servizio, ¢ quella
prevista dal vigente C.C.N.L. - comparto Regioni - Enti Locali - con riferimento alla
categoria di inquadramento come di seguito indicato:
— Stipendio tabellare iniziale nella misura di euro 703,80 mensilj;
Indennita integrativa speciale di euro 528,24 mensili;
Ratei di tredicesima mensilita;
Si aggiungono, altresi, le indennita e competenze per salario accessorio, se dovute in
relazione alle prestazioni lavorative effettivamente rese; le quote del trattamento di
famiglia, se dovute per legge.
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Art. 7 - Luogo e sede di lavoro

I dipendente Sig. ACQUAFREDDA Francesco & destinato, per lo svolgimento deila
sua attivita lavorativa, presso il Comune di Modugno - VI Settore - Sezione Socio
Culturale.

Rientrano nei poteri organizzatori del datore di lavoro i provvedimenti di
utilizzazione nelle strutture dell’Ente. '

Art. 8 - Orario di lavoro
L’orario di lavoro & di 36 ore settimanali, articolato secondo 1'orario di servizio
stabilito, sulla base della normativa vigente, dal Dirigente di Settore.

Art. 9 - Incompatibilita .

I dipendente dichiara sotto la propria responsabilita di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall’art. 58 del D.Lgs. 29/93.

Eventuali incarichi ottenuti da amministrazioni pubbliche o soggetti privati che, ai
sensi del citato art. 58 del D.Lgs. 29/93 e successive modificazioni e integrazioni,
necessitano di autorizzazione, non potranno essere svolte senza che il dipendente sia stato
autorizzato preventivamente dal datore dilavoro.

Le violazioni delle disposizioni sull’incompatibilita comportano nei confronti del
dipendente I'applicazione delle sanzioni disciplinari e ogni altra conseguenza prevista da
norme di legge.

Art. 10 - Tutela dei dati personali

Il datore di lavoro garantisce al dipendente che acconsente al trattamento dei dati
personali che detto trattamento dei dati personali, derivanti dal rapporto di lavoro in atto,
verra svolto nel rispetto della legge 675/96.

Art. 11 - Disposizione di rinvio

Per tutto quanto non previsto nel presente contratto vengono applicate le norme e
le condizioni contenute nel D.Lgs. 29/93 e successive modificazioni; nel Codice Civile
(Libro V, Titolo II, Capo I), nelle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell’impresa,
nonché nel Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto “Regioni - Enti locali”
di volta in volta e nel tempo vigenti.

Art. 12 - Registrazione :
" 1l presente contratto non & sottoposto alla registrazione ai fini fiscali e costitutivi.
Esso fa stato tra le parti e tra le stesse ha forza di legge.
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Letto e sottoscritto
Modugno, 20.08.2002

Il Responsabile I Settore

d. ssﬁl\ﬂdagglo

/ U

MODUGNO

DI BARI

Il dipendente
sig. ACQUAFREDDA Francesco

z’clww/%/ /74/1

. I sottoscritto ACQUAFREDDA Francesco dichiara di approvare in forma specifica, ai

sensi dell’art. 1341 c.c. le seguenti clausole: art. 2, art. 3, art. 4, art. 6, art, 7, art. 8, art. 9.

Il dipendente
sig. ACQUAFREDDA Francesco

Fooar e Sofl 07
e/ |
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I Settore Segreteria - AA.GG. - Personale - Sistemi Informatici
Servizio Personale

1063

N.Reg.Gen. . N.243/RD/I Settore

Determinazione del Dirigente

adottata l'anno duemiladue addi diciannove del mese di agosto in
Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

‘ OGGETT O

Assunzione temporanea - profilo professionale di "AUTISTA SCUCLA
BUS" cat.B3. )
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I1 Dirigente

Premesso:

- che il Servizio di trasporto disabili verso le scuole ed i centri
di riabilitazione sono di competenza dell'Ente e che, pertanto, il
fabbisogno di personale di categoria B3 con profilo professionale di

"Autista scuola bus"™ & aumentato, per.- cul la dotazione organica
risulta inadeguata;

- che wviene svolto, alla data odierna, da due unita aventi qualifica
e profileo in discorso, di cui una di ruolo con prestazione
lavorativa di trentasei ore settimanali, articolata su cingue giorni
dal lunedi al venerdi ed una a tempo determinato e pieno;

Consideratc che il Dirigente di Settore con nota prot. n.36929 del
13.8.2002 ha comunicatoc che dal 19 agostec riprenderanno le attivita
di trasporto disabili presso 1'Istituto Sant'Agostino di
Noicattaro, presso gli istituti di riabilitazione di Modugno e di
Bari per cui si rende necessaria l'assunzione di due autisti a
partire rispettivamente dal 20 agosto e dal 1° settembre fino al
31.12.2002 al fine di evitare l'interruzione di un pubblico Servizio:

Verificata l'effettiva necessitd di aderire alla richiesta del
Dirigente di Settore: '

Atteso che l1'Ufficio Contabilitad del Personale ha accertato una
disponibilita finanziaria per 1l'assunzione di una sola unita e per
un periodo di scli trenta giocrni;

Visto l'art.7, lett.e) del contratto integrative al CCNL 1998-2001
stipulato il 14.9.2000;

Riscontrato <che il bando di concorso pubblico per la copertura a
tempo indeterminato di n.l posto di "Autista scuola bus
-Pat.DK"-cat.B3 {art.l6, co.l CCNL 1995), le cul procedure hanno
avuto termine il 31.1.2001, prevedeva la possibilita per 1'Ente di

utilizzare, ove se ne fosse reso necessario, la graduatoria di
merito;

Constatato che, della succitata graduatoria, il candidato
classificatosi al 2° pcsto sig.Bcquafredda Francesco,

preventivamente convocato, ha dichiarato la propria disponibilita;

Ritenuto doversi procedere, alla costituzicne del rapporto di
lavoro, a tempo determinato a tempo pieno, per trenta giorni (gg.30)
con decorrenza 20.08.2002, del signor: '
—~ Acquafredda Francesco nato a Modugno (BA) il 20.07.1961
res.te in Modugnoc - via Manuzzi n.47 '
codice fiscale: CQF FNC 61L20 F262B

Visto:
-~ art.107 D.lgs n.267 del 18.8.2000
- art.4- comma 2 D.Lgs.n.l165 del 30.03.2001



COMUNE DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DETERMTINA

1) Di procedere, per i motivi in narrativa espressi, all'assunzione
a tempo determinato a tempo pieno, profilo professionale "Autista
scucla bus" cat.B3 (ex 57g.f.) del sig.Acquafredda Francesco, meglio

in premessa generalizzato, ai sensi della normativa surrichiamata e
per le finalitd ivi esposte.

2) Di dare atto che la costituzione del rapporto. di lavoro avra

luogo, ai sensi dell'art.l4 del CCNL, a seguito di stipulazicne del
contratto individuale di lavoro.

3) Di dare attc sin d'ora che il rapporto si risolvera
automaticamente alla scadenza dei trenta giorni (gg.30) decorrenti -

dal 20.08.2002 o dalla data di sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro. ’

4) Di attribuire il trattamento economico e normativo previsto in
base al vigente CCNL corrispondente alla categoria "B" pos.econ.B3
(ex 57g.f.) oltre indennita integrativa speciale, rateo di

tredicesima mensilitad ed altre indennita se ed in quanto dovute.

5) Dare atto che la spesa di cul al sub 1), necessaria al pagamento
degli emclumenti e degli oneri riflessi, gravera sul cap.50 ob.14S6

AGG del Bilancio 2002 approvato con delibera di C.C.n.7 del
28.02.2002.

6) Trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici
Personale, Contabilita del Personale ed al Dirigente VI Settore, per
i successivi adempimenti di competenza.
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.Letto, approvato e sottoscritto.

Modugno, 19.08.2002 Swees I1 Responsabi
d.ssa Maggio

SERVIZIO FINANZIARIO
Visto di regolarita contabile

Si attesta la copertura finanziaria della spesa di cui al presente
provvedimento ai sensi dell'art.151, comma 4 dgl D.lgs n.267/2000.

Modugno, 2 g&sn 709

s TS = r r  mE m E E T E a

PUBBLICAZIO
Il sottoscrittoc Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,
ATTESTA

- che la presente determinazione & affissa all'Albo Pretorio 1
Comunale per giorni 15 dalla data del....ZJ.ﬂGg,ﬂmz .........

Modugno, 1i 71 @G0, ’Z!de‘RIEgggggRAglLEf_to 1L SWALE y
(Dott.ssa Beatdce MAGGIO) dr. ro S Yecchia -

e F T —_———eerr———,—,—,— e —— T S p——

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Modugno, 1i 9 1 QGU 2002 LT'ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
) ( Giuseppe Shlendorioc )

7
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L2
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r Per un totale di mesi anni "
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ORARIO DI
SERVIZIO

Assenze
non retrib.

oy

Gennaio

Part time/
orario rid.
ore

ae Cod

Febbraio

Marzo

Aprile

Maggio

Giugno

Luglio

Agosto

Settembre

?95:80

6‘2>?,2(4

107 4%

A334 %4

Ottobre

Novembre

Dicembre

TOTALI

153, 85

528 24

02,66

A334 74

Anno

Anno

Anno

Gennaio

4 Febbraio

Marzo

d Aprile

Maggio

Giugno

Luglio

J4 Agosto

Settembre

i Ottobre

Novembre

| Dicembre

TOTALIL




Sezione C - RISCATTI

Periodi di lavora prestati a tempo determinato anteriormente al 30/05/2000 chiesti a riscatto

Dat Al

Dal

Al

Relativamente alle delibere di riscatto adottate dall' INPDAP in ordine alle domande presentate dall'iscritto si dichiara

Posizione n°

Deliberazione n,

Del numero rate

O Laprimarata ¢ stata trattenuta il mese di dell’anno
O L'ultima rata & stata trattenuta il mese di dell’anno
In totale risultano pagate n° rate

per complessivi €

O Le successive rate non sono state pagate perché I'iscritto ha chiesto 'esonero

O Lesuccessive rate non sono state pagate per cessazione dal servizio

O U pagamento delle successive rate, interrotto perché

é ripreso nel mese di

dell’anno —
ed & proseguito fino a tutto il mese di dell’'anno
In questo secondo periodo risultano
pagate altre n° rate per complessivi €
a Non & stata operata alcuna ritenuta perché
] L'iscritto ha effettuato il pagamento in un’ unica soluzione in data
sul c.c.p. per euro; ,
Posizione n° Deliberazione n.
Del numero rate
O Laprima rata & stata trattenuta il mese di dell'anno
QO L'ultima’rata é stata trattenuta il mese di dell’anno
In totale risultano pagate n° rate per complessivi €
QO Le successive rate non sono state pagate perché l'iscritto ha chiesto I'esonero
O Lesuccessive rate non sone state pagate per cessazione dal servizio
Q 1l pagamento delle successive rate, interrotto perché
& ripreso nel mese di dell’'anno

ed & prosequito fino al mese di

: dell'anno
In questo secondo periodo risultano
pagate altre n°

rate per complessivi €

Q Non & stata operata alcuna ritenuta perché

a L'iscritto ha effettuato il pagamento in un' unica soluzione in data

sul ¢.c.p. per euro:




Sezione D. SITUAZIONE DEBITORIA

L'iscritto lascia i seguenti debiti verso il Fondo gestito dall'INPDAP per piccolo prestito e/o mutuo pluriennale

Sezione E. BENEFICIARI

O Lliscritto ¢ deceduto in attivita di servizio

Q  Lliscritto € deceduto dopo la cessazione dal servizio in data

DATI EREDI/ BENEFICIARI

| Cognome

| Nome

: Natofa il { ggimmiaaaa)

a

Codice fiscale

Grado di
parentela

)

|

i

i Prov.
i

I

i

|

|

; Cognome

| Nome

1Natosa il

( ggimmlaaaa)

a Prov.

Codice fiscale

i

]

i

i Grado di
I' arentela
I

)

| Cognome

i | Nome

( ggimmiaaaa )

ja H

1

! 0 L = — = = = = e -
i Codice fiscale
4

:

i

Grado di
parentela

! Cognome l

; Nome L/

i Nato/a il
—
H

W T

F—
Slae e

O I Ny
g
1 Natola I
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Sezione F- MODALITA’ DI PAGAMENTO

L'iscritto chiede l'accredito :

D Accredito su c/c Bancario n ABI CAB
(specificare e le zero iniziale)

D Accredito su cfc Postale n ABI CAB
(specificare eveatuale zerg iniziale)

L’iscritto chiede che ogni comunicazione, anche ai fini della riscossione, venga inviata al seguente indirizzo (se diverso
dall’indirizzo di residenza):

! Citta HIOI bl V|6 |v]o Prov
viamiazza  |H{ « (K| AV [ Z2]2] L1 F '

cap [Flolo P B

Indlrizzo

N. Telefonico ' Fax

E-mail

O L'INPDAP utilizzera i dati forniti esclusivamente per il- procedimento amministrativo in corso.
Linteressato/a potrda accedere ai dati personali chiedendone la correzione, lintegrazione e,
ricorrendone gli estremi, la cancellazione o il biocco. (Legge 675/96).

Dott.ssa Caterin GLANI
il Dirigente /il FymgiOnario incaricato

IL DIRIGENTE IL{%%TTORE

Luogo e data

W'ab\x\ o z%\QQ\mb%




DISTINTA DI ACCOMPAGNAMENTO
dei mandati per il versamento del TFR allINPDAP

ENTE Codice ente I Periodo di competenza Data dei mandati ]
09 027 00 mese Annﬂ gg |mm |Aa r
AMMINISTRAZIONE COMUNALE 09 2002 I
MODUGNO (BA) ‘
COD. FISC. 80017070725
Dip. T.D.

ACQUAFREDDA FRANCESCO

A) VERSAMENTI per contributi relativi al'anno di competenza

Emolumenti corrisposti ai dipendenti Emolumenti VERSAMENT!
imponibiti ai fini
Data del Numero Importo lordo T.F.R. Contributi Somme aggiuntive
mandato dipendenti
2 3 4 5 6 7
T.F.R. 1 1334,70 1334,70 versato
0 0 0
{A)- TOTALE L. 1334,70 1334,70 Versato

B) VERSAMENTI per contributi relativi ad anni precedenti

Anno Emolumenti corrisposti ai dipendenti Emolumenti VERSAMENTI
di imponibili ai fini
rif.to Data del Numero Importo lordo T.F.R. Contributi Somme aggiuntive
mandato dipendenti
1 2 3 4 5 8 7
0 0 0 0
| B) - TOTALE L. 0 0 0
C) - IMPORTO COMPLESSIVO DEI VERSAMENTL(A%B).......L | versatol
"/,/\‘3‘\' RSN
/s
MODUGNOQ li SERVIZIO
0SCIA)

Riscontrata la corrispondenza tra gli importi lordi degli emolumenti corrisposti al personale dipendente, indicati nella presente
distinta, e quelli dei relativi mandati di pagamento.

li

timbro IL TESORIERE DELL' ENTE

RISERVATO ALLA SEDE PROVINCIALE INPDAP DI

n.ro distinta accompagnamento

VERIFICATI e riscontrati regolari — in relazione agli emolumenti imponibili

gli importi dei contributi indicati nella distinta di cui sopra.

REGISTRATE le somme indicate nella predetta distinta e vistata Ia relativa fattura
di versamento (mod. 124 T) prodotta dal Tesoriere dellEnte.

li

timbro IL DIRETTORE DELLA SEDE

[



AIPLN.P.D.A.P
Settore Attivita Previdenziali

Prestazioni TFS/TFR
Sede di Bari

Il sottoscrittopCRVAT REDLA FAA E{QESCO natoa #0 NS4 / 3 9’/)
110 |0 Q6!

,comunica di aver prestato servizio presso

L’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI MODUGNOdal »30/ 0 8’/&0&&

al'j%! o0& lowG) Z__che dal giorno successivo la cessazione e precisamente

dal_|4 \0‘{ 200z, dichiara:

T

- I - L] .
X. di non aver prestato servizio presso nessuna Pubblica
Amministrazione

L} diaver prestato servizio dal presso

Dichiara, inoltre, agli effetti di ogni comunicazione relativa alla

liquidazione del T.F.R. il proprio domicilio:

Via Y. MAWVzzr W 6% - Y0024 HaéU&MO/ﬁﬁ/

Il Dichiarante

320 2% - ;gaﬁv,.ﬁéﬁi» /
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N. Reg.178

DELIBERAZTONE DELILA GIUNTA COMUNALE

T

OGGETTO

Variazione di bilancio per assunzione a tempo determinato di
n. 3 Assistenti all’Infanzia e n. 2 autisti scuolabus.

L’anno duemiladue addi 29 del mese di agosto, in Modugno nella
Sede del Palazzo Comunale.

Previo inviti scritti, si & oggi riunita la Giunta Comunale,
con l’intervento dei Signori:

Presente
1) RANA Giuseppe Sindaco - no
2) BELLINO Augusto Mario Vicesindaco Presidente si
3) CAMASTA\ Michele Assessore si
4) FRAGASSI Francesco Assessore si
5) FAGGIANO Luciano Assessore si
6) PASTORE Savino Assessore no
7) DEL ZOTTI Elisabetta Assessore si
8) LIBERIO Vito Carlo Assessore si
9) CHIARANTONI Ernesto Assessore no

Con I1’assistenza del Segretario GeneraleSuppl.Dr.Mauro SPADAVECCHIA
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RELAZIONE DEL DIRIGENTE DI SETTORE

Premesso:

~ che 1’Asilo Nido Comunale & un servizio sociale di pubblico
interesse, che in organica integrazione con 1’opera della famiglia,
si propone di fornire 1’equilibrato sviluppo psichico-fisico dei
bambini di eta inferiore ai tre anni;

- Che il personale docente previsto dalla pianta organica presso
l’asilo nido é di n. 4 assistenti all’infanzia, mentre come ¢& noto
sono coperti soltanto n. 3 posti con personale di ruolo;

Visto che gia negli anni precedenti si era ravvisata la necessita di
attivare un quarto gruppo di bambini che fruiscono del servizio,
mediante 1’assunzione di una quarta unitd, con 1la qualifica di
assistenza all’infanzia, attingendo dall’apposita graduatoria;

Si ravvisa la necessitd che sia garantita la continuitd del servizio
gia avviato negli anni precedenti, provvedendo anche per 1’imminente
prossimo anno 2002/2003 all’assunzione di n. 1 assistente
all’infanzia per tutto il periodo che va dal 04/08/2002 al
31/07/2003, ove per ragioni di bilancio non potra essere assunto

l’impegno per tutto l’anno, si chiede di garantire il servizio sino
al 31/12/2002;

Al fine di evitare di sottoporre le suddette assistenti all’infanzia
ad orari lavorativi pid impegnativi di quanto previsto dal CCNL, che
in passato hanno portato all’approvazione di progetti finalizzati
che ugualmente hanno comportato ulteriori oneri per
l’Amministrazione Comunale, oltre che sobbarcare le unita in
servizio di un carico di lavoro non piiu tollerabile, si propone di
brocedere all’assunzione con le medesime suddette modalitad di altre
due assistenti all’infanzia per il medesimo periodo con 1a
differenza dell’impegno orario a part-time del 50% ciascuna.

Considerato altresi che, accanto al Servizio Asilo Nido & necessario
garantire il servizio trasporto disabili presso l’Istituto
Sant‘Agostino di Noicattaro, gli istituti di riabilitazione di
Modugno e di Bari e le scuole, si rende necessario 1‘assunzione di
n. 2 autisti a tempo determinato sino al 31 dicembre 2002.

Considerato che la somma impegnata per 1l’esercizio 2002 sul Cap.
50 o0b.1496 denominato "Stipendi personale a tempo determinato"
risultata insufficiente a coprire la spesa occorrente per i predetti
obiettivi, si rende necessario integrare le somme disponibili con
altri fondi comunali, per i quali vi & una disponibilitd economica.

Tutto cid premesso, al fine di evitare l’interruzione di un pubblico
servizio, si rende necessario provvedere all‘’assunzione di n. 3
Assistenti all’Infanzia a tempo determinato di cui n. 1 a tempo
pienc e n. 2 part-time al 508, nonché di n.. 2 autisti scuolabus a
tempo  determinato, attingendo dalle  rispettive graduatorie
eésistenti, integrando il cap. 50 ob. 1496 denominato "Stipendi
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personale a tempo determinato" per un importo di Euro 33.000,00
effettuando le segquenti variazioni al Bilancio di previsione per
l'esercizio finanziario 2002 nonché al Peg. 2002: ’

Prelevare la somma di Euro 6.500,00 dal cap. 890 ob. 1293 SoOcC.
denominato "Spese per compenso dirigenza esterna”, ed | Euro
26.500,00 dal cap. 70 ob. 2757 denominato "Lavoro interinale” del
Peg. AA. GG. e trasferirli sul Cap. 50 ob. 1496 denominato

"Stipendi

personale a tempo determinato”
LA GIUNTA COMUNALE

Letta e fatta propria la relazione che precede;
Ritenuto di dover procederé in merito;
Visto 1'art.48 - D.Lgs.267 del 18/08/2000;
Visto l'art.42 -comma 4- del d.1lgs. n.267/2000, che consente di
adottare in via d'urgenza, da.parte della g.c., le variazioni al
bilancio di previsione salvo ratifica da sottoporre al

consiglio comunale entro 1 60 giorni successivi, a

pena di
decadenza;

Acquisiti in merito, ai sensi dell'art. 49 del citato D.Lgs.
pareri:

i
del Responsabile del Sevizio Interessato Dott. Saverio VACCA Capo

settore Socio Culturale "favorevole" per quanto concerne la
regolarita tecnica, espresso in data 29.08.2002;

del Responsabile del Servizio . Finanziario Domenico  Proscia
Funzionario di ragioneria "favorevole" per .quanto concerne la
regolaritd contabile espresso in data 29.08.2002;

Vista l'attestazione della copertura finanziaria resa ali sensi e per

gli effetti dell‘'art.151, del D. Lgs.267/2000 Responsabile del
Servizio Finanziario Domenico Proscia;

Con voti unanimi espressi con alzata di mano e con duplice votazione
di cui una separata per la immediata esecutivitd, attesa 1'urgenza.

DELIBERA

1) pi procedere per 1le ragioni esposte in narrativa alla
variazione del Bilancio di previsione  per l'esercizio
finanziario 2002 nonché del Peg 2002 di seguito riportate:
Prelevare la somma di Euro 6.500,00 dal cap. 890 ob. 1293 SOC.
denominato "Spese-per compensc dirigenza esterna”, ed Euro
26.500,00 dal cap. 70 ob. 2757 denominato "Lavoro interinale”
del Peg. AA. GG. e trasferirli sul Cap. 50 ob. 1496 denominato
"Stipendi personale a tempo determinato”. ‘
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2) Di autorizzare il Funzionario Responsabile del Servizio
Finanziario ad apportare le necessarle variazioni alle
scritture contabili relative al "Bilancio di previsione per
1l’esercizio finanziario 2002, con movimento di bilancio n.

52/2002 e, quindi a modlflcare il P.E.G. 2002 approvato con
delibera di G.C. n. 154 del 18.07.2002.

3) Di autorizzare il Dirigente del I Settore ad adottare le
procedure per 1’assunzione di n. 3 Assistenti all’Infanzia a
tempo determinato di cui n. 1 a tempo pieno e n. 2 part-time

al 508, e di n. 2 autisti scuolabus, attingendo dalle
graduatorie esistenti.

4) Di attribuire alla suddetta unitd lavorativa il trattamento
economico previsto in base al vigente CCNL.

5) Di dare atto che la relativa spesa di Euro 33.000,00 oltre

oneri ed IRAP gravera sul Cap. 50 ob. 1496 del bilancio di
previsione 2002.

6) Sottoporre, entro 60 giorni dalla data odierna, il presente
provvedimento alla ratifica del consiglio comunale ai sensi
del combinato disposto. dell’art. 42-4° comma e art.175-4°
comma del D.Lgs 267/2000 "T.U. EE.LL.";

7) Di inviare copia del presente provvedimento alla Sezione
contabilitd del Personale, Ufficio del Personale, alla Sezione
Servizi Sociali e all’Ufficio Ragioneria per ogni adempimento
di rispettiva competenza.

8) Di dare al presente provvedimento carattere di immediata
esecutivita attesa l’urgenza di provvedere.
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Letto, approvato e sottoscritto:

II, SEGRETARIO GENERALE Suppl. . ‘IL V. SINDACO
f.to Dr. Mauro SPADAVECCHIA f.toAvv. Augusto Mario BELLINO

——-_.___.__—____—__""___.___—__.__________________________—_——_—.___—_____.—.__—"'"_—

UFFICIO DI RAGIONERIA
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Visto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 151, 4° comma, del
D.Lgs.267/2000, si attesta la copertura finanziaria della spesa di
cui al presente provvedimento.

f.to IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIQO FINANZIARIO
p.i. Sig. Domenico PROSCIA

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.
Modugno, 1i - 1 §ET. 2002 L’ ISTRUTTORE
Giuseppe SBLENDORIO

I1 sottoscritto Segretario Comunale , visti gli a¥fti d‘ufficio,

ATTESTA
- che la presente deliberazione:

_ E’ affissa all’ Albo Pretorio Cémunale per 15 gg. dal _ﬂ'SELZUUZ
come prescritto dall’ art. 124 comma 1° del D.Lgs. 267/2000;
_ E’ stata comunicata con lettera n. - in data

ai Sigg. Capigruppo Consiliari cosi come prescritto dall’art. 125
D.Lgs 267/2000;

Il Segretario Generale
f.to Dr. Pietro ACQUAFREDDA

T —— —_E——m e ————— —_—— —_ — —_ —_ —_ et e . —

_ Che la presente delibera & divenuta esecutiva il giorno 'iSET. 2002

_ perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4°);
-4 SET 2002 Il Segretario Generale

Modugno, 1i ) f.to Dr. Pietro ACQUAFREDDA

E’ copia conforme all‘originale da servire per uso amministrativo.

-3 SET. 2002

Modugno, 1i L’ ISTRUTTORE

Glm/;i;jzﬂwzvmmo 3
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VI SETTORE SOCIO CULTURALE
SEZIONE SERVIZI SOCIALI

PO RSO

Modugno 13/08/2002

Prot. n. /A 23?
AL DIRIGENTE
Eﬁ“ﬁ”ggﬁlf or-N UFFICIO PERSONALE
: SEDE

1 4 AGO. 2002

Gt Clas.
Fasc. Sottofasc.

Con la presente , si comunica che in data 09 c.m. & scaduto il- contratto a tempo determinato
dell’autista Acquafredda Ferancesco e in data 19 c.m. scadra il contratto a tempo determinato
dell’autista Pascazio Donato. !

Tenuto conto che dal 19 agosto riprenderanno le attivita di trasporto disabili presso ’Istituto

Sant ’Agostine di Noicattaro , presso gli istituti di riabilitazione di Modugno e di Bari e le scuole, si
chiede, per esigenze di serv121o Vl’assunzmne di “due autlsn a partlffb rlspettlvamente 'dal 20 agosto"'_,f'

e dal 01 se settembre ﬁno al 31/12/02 al fine di garantlre > 1l servizio.,

Tanto si comunica per gli adempimenti di competenza.




