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RILASCIO NULLA OSTA ALLA MOBILITA" ESTERNA VOLONTARIA DI CUI

tto:
99T | ALL'ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 DIPENDENTE MATRICOLA N. 73056

L'anno duemilaventitre, il mese di novembre, il giorno venti, convocata nelle forme di

legge, Statuto e Regolamento per le ore 09:30 e prosieguo, nella Sede comunale, si &
rivnita la Giunta Comunale. Risultano intervenuti i componenti della Giunta comunale

qui di seguito indicati:

AMENDOLARA TOMMASO Sindaco F
MASTRANDREA ROSA ASSESS.VICE SIND. r
SAVINO VITO ANTONIO ASSESSORE P
PICCININNI SABINA ASSESSORE P
LIANTONIO MARIA MICHELA ASSESSORE P
LANZISERA TERESA ASSESSORE P
‘presenﬁ é Iassenﬁ 0 J

Presiede |'adunanza TOMMASO AMENDOLARA in qualita di Sindaco, il quale & assistito dal
Segretario Generale dott. Pietro Lore, con funzioni consultive e referenti ai sensi dell'art.97 del
D.Lgs. 18/8/2020, n.267, che provvede dlla redazione del seguente verbale. |l Presidente,
riconosciuta legale I'adunanza, dichiara valida la seduta ed invita la Giunta comunale ad
esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in
oggetto.

Regolarita' tecnica: «Favorevole». li 14-11-2023 — Ing. Vincenzo SCICUTELLA
Nota fuori verbale: ---
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PREMESSO CHE:
- il Comune di Modugno con avviso pubblico di mobilita volontaria esterna, bandiva procedura

selettiva per la copertura a tempo indeterminato ¢ a tempo pieno, di n. 1 unita di Istruttore
Tecnico cat C/Area degli Istruttori, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i. riservata
ai dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni;

- il dipendente matricola n. 73056, con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, con
inquadramento nella qualifica di Istruttore Tecnico Geometra, Categoria C/6, dipendente di
questa Amministrazione Comunale dal 31.12.2005 con lettera acquisita al protocollo n. 17518
in data 29.09.2023 ha chiesto il rilascio del nulla osta preventivo per la partecipazione a
concorso di mobilita presso altra amministrazione, ed esattamente il Comune di Modugno,
inteso quale disponibilita alla cessione del contratto di lavoro nel caso di esito favorevole della
selezione indetta da altro Ente per il profilo professionale di appartenenza,

- all’ottenimento di suddetto nulla osta preventivo, il dipendente partecipava alla procedura
selettiva con esito favorevole posizionandosi primo in graduatoria e pertanto veniva
individuato quale vincitore della procedura concorsuale dal Comune di Modugno con
Determinazione Dirigenziale Reg. G. N. 1580/2023;

- all’esito di summenzionata procedura selettiva, il comune di Modugno, nella persona della
Responsabile al Personale trasmetteva a questo Ente nota assunta al prot. N. 20361 del
09.11.2023 con la quale chiedeva la rimessa del nulla osta definitivo incondizionato al
trasferimento della risorsa summenzionata;

CONSIDERATO CHE il regolamento comunale sul funzionamento degli uffici e dei servizi
all’art. 52 disciplina le mobilita in uscita dei dipendenti, stabilendo che la mobilita volontaria
in uscita potra essere concessa al dipendente che ne abbia fatto richiesta sulla base del parere
favorevole del responsabile al quale sia funzionalmente assegnato (c.d. nulla osta alla mobilita
in uscita) demandando di rimando al Responsabile dell’Ufficio Personale gli aspetti
procedurali relativi all’attivazione dei processi di trasferimento del personale dipendente presso
altro Ente;

CONSIDERATO, altresi, che il richiedente Dipendente ha maturato il requisito di anzianita
richiesto dal citato regolamento al medesimo art. 52;

CONSTATATO CHE non sussistono ragioni ostative a rilasciare il nulla osta richiesto dal
dipendente, anche alla luce delle motivazioni di natura personale ¢ familiare sottese, ferme
restando le ulteriori determinazione nel caso di effettivo trasferimento dell'interessato presso
altra amministrazione;

RICHIAMATO l'art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e smi, secondo cui “Le amministrazioni
possono ricoprire posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di dipendenti di cui
all'articolo 2, comma 2, appartenenti a una qualifica corrispondente e in servizio presso altre
amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento. E' richiesto il previo assenso
dell'amministrazione di appartenenza nel caso in cui si tratti di posizioni dichiarate
motivatamente infungibili dall'amministrazione cedente o di Personale assunto da meno
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di tre anni o qualora la mobilita determini una carenza di organico superiore al 20 per cento
nella qualifica corrispondente a quella del richiedente. E' fatta salva la possibilita di differire,
per motivate esigenze organizzative, il passaggio diretto del dipendente fino ad un massimo di
sessanta giorni dalla ricezione dell'istanza di passaggio diretto ad altra amministrazione. Le
disposizioni di cui ai periodi secondo e terzo non si applicano al personale delle aziende e
degli enti del servizio sanitario nazionale e degli enti locali con un numero di dipendenti a
tempo indeterminato non superiore a 100, per i quali é comunque richiesto il previo assenso
dell'amministrazione di appartenenza”,

DATO ATTO CHE il numero dei dipendenti del comune di Palo del Colle ¢ inferiore a 100 e
che conseguentemente, giusta la previsione di cui alla normativa sopra citata, il nulla osta alla
mobilita risulta tuttora necessario;

RICHIAMATI altresi:

<1l D. Lgs. n. 267/2000;

*il D. Lgs. n. 165/2001 e, in particolare, l'art. 30;

* il Regolamento generale vigente sull'ordinamento degli uftici e dei servizi;

ACQUISITO con prot. n. 20603 del 09.11.2023, il parere favorevole reso dal Dirigente del
Servizio interessato;

DELIBERA

1) DI APPROVARE le premesse esposte in parte narrativa.

2) DI ACCOGLIERE, per le motivazioni in premessa riportate, la richiesta di rilascio del nulla
osta definitivo presentata dal Comune di Modugno (Ba), con propria nota prot. 54871 del
09.11.2023 acclarata al prot. dell’ente n.20361 del 09.11.2023, per I’assunzione del dipendente
matricola n. 73056, Istruttore Tecnico Geometra Cat. C/C6, in servizio a tempo indeterminato e
pieno presso questo Ente, mediante 'istituto della mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.
Lgs 165/2001 s.m.i..

3) DI FISSARE il termine di decorrenza del trasferimento del dipendente summenzionato e la
correlata cessione del contratto a far data dal 01.12.2023.

4) DI DEMANDARE al Responsabile del Settore Demogratfici, Contenzioso, Personale, Suap,
Servizio Contenzioso, I’adozione di tutti gli atti consequenziali necessari al perfezionamento
della procedura di mobilita, se ed in quanto necessari.

5) DI DEMANDARE allo stesso Responsabile del Settore Demografici, Contenzioso, Personale,
Suap,

Servizio Contenzioso la pubblicazione del presente atto amministrativo nell’apposita sezione di
“Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’Ente.

6) DI TRASMETTERE copia della presente al dipendente interessato, nonché al Responsabile
dell’Ufficio Personale del Comune di Modugno per gli adempimenti di propria competenza.

7) DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 23
del D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33.

8) DI DICHTARARE, con separata ed unanime votazione resa in forma palese e stante 'urgenza di
provvedere, I'immediata eseguibilita della presente deliberazione ai sensi dell’art. 134, co. 4 del
d.lgs. n. 267/2000.
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Il presente verbale n.124/20-11-2023,  di deliberazione della Giunta Comunale, avente ad oggetto «RILASCIO NULLA
OSTA ALLA MOBILITA' ESTERNA VOLONTARIA DI CUI ALL'ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 DIPENDENTE MATRICOLA N. 73056»,
previa lettura, viene sottoscritto come segue:

il Sindaco il Segretario Generale
f.to TOMMASO AMENDOLARA f.to Pietro Loré

La presente copia per pubblicazione e uso amministrativo é generata automaticamente dalla procedura informatica dall’originale
digitale. Non vi é azione manuale/umana di copiatura né di collazione. Le attestazioni e certificazioni che seguono vanno intese
quale retaggio del tradizionale supporto cartaceo, per cui il loro tenore letterale potrebbe presentarsi incoerente con la sequenza
di produzione documentale digitale. Se rilasciata copia, I'eventuale attestazione di conformita va intesa effettuata dal titolare della
firma digitale e riguarda esciusivamente il relativo file digitalmente firmato.

PUBBLICAZIONE
A cura dell'lncaricato per la pubblicazione,

o il presente atto viene pubblicato all'albo pretorio del Comune di Palo del Colle
il 21-11-2023  per rimanervi per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell'art.124 del D.Lgs. n.267/2000;

[}
Palo del Colle, li 21-11-2023 Reg. Pubbl. n°2192
il Messo Comunale — |.P.
F.to Nicola Muciaccia
rilascio copia prima della esecutivita

Per copia o integrale o per estratto solo ad uso amministrativo e per pubblicazione
automatizzata.
FEIE dallColle i e e s e T il Segretario Generale (o0 c.p.e.)

vedi firma digitale

ATTESTATO di PUBBLICAZIONE e CERTIFICATO di ESECUTIVITA
il Segretario Generale o chi per esso, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA
che la presente deliberazione, dichiarata immediatamente eseguibile, affissa all'albo pretorio

comunale, ai sensi dellart.124 del D.Lgs. n.267/2000, per quindici giorni consecutivi
dal 21-11-2023 al 06-12-2023 , come da dichiarazione dell'Incaricato per la pubblicazione (I.P.),
che firma per conferma,

-~ & divenuta esecutiva _ , una volta decorsi i termini di legge senza
opposizioni.

I'Incaricato per la pubblicazione/ Messo Comunale

F.to Nicola Muciaccia
il Segretario Generale (o c.p.e.)

Palo del Colle, li F.to

rilascio copia —finale -

Per copia o integrale O per estratto solo ad uso amministrativo e per pubblicazione automatizzata.

il Segretario Generale (o c.p.e.)

Palo del Colle, li

vedi firma digitale
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