Vista la richiesta del giorno 12/09/2022 prot. N. 40587 e visti gli atti d'ufficio,

S| ATTESTA

1. che il Sig. Meli Marco nato il_15/12/1985 a Bari e domiciliato a Modugno (BA) in via Nuoro n. 13, assunto il
12/11/2012, matricola 375, alla data odierna risulta essere dipendente in servizio effettivo con la qualifica di
“ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA" presso il SERVIZIO 11.

2. che laretribuzione netta in busta paga comprensiva di tutti gli emolumenti fissi e continuativi assoggettati a contributo
pensionistico e calcolati in 12simi come 13a, 14a, premi fissi etc. detratte le ritenute obbligatorie di legge, risulta
essere di Euro 1.637,10 .

3. che la quota massima cedibile ai fini della cessione del quinto di stipendio ai sensi dell'art. 14 del DPR 895/1950 é di €
327,42.

4. che sulla suddetta quota incidono le seguenti ritenute, a detrazione della disponibilita del quinto salvo estinzioni e

conguagli:
CREDITORE RATA | SCADENZA CREDITORE RATA SCADENZA
1 4
2
3 QUINTO RESIDUO

5. che sono altresi presenti in busta paga le seguenti ritenute, che non gravano sulla disponibilita del quinto

destinato a cessione, salvo i limiti previsti dal T.U. 180/1950 e relativo Regolamento di attuazione:
CREDITORE RATA | SCADENZA CREDITORE RATA | SCAMENEA

QUINTO RESIDUO

Alla data attuale non sussistono pignoramenti in coda.
Si rilascia a richiesta dell'interessato per uso prestito e/o cessione, in carta semplice ed in una sola copia.

A richiesta del dipendente e su Nostra autorizzazione si concede ai sensi dell'articolo 70 del D.P.R. 180/1950 I'eccedenza al quinto
dello stipendio nella misura di Euro

Timbro e Firma




