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OGGETTO

Assunzione dei primi quattro classificati nella graduatoria di merito della
"Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.7 posti di Agente di P.M.".
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Il Responsabile del Servizio

Richiamata la disposizione prot.n.37974 in data 07.08.2012 con la quale il Dirigente I Settore
conferisce le funzioni dirigenziali per il periodo dal 21.08.2012 al 31.08.2012, al Responsabile P.O.
“Responsabile del Servizio Personale — Organizzazione e metodo — Organi collegiali — Presidenza del
Consiglio — Segreteria — Gabinetto del Sindaco”;

Rilevato che:

- con determinazione dirigenziale n.314/RD/I Settore del 10.07.2008, in esecuzione della delibera di
G.C.n.122 del 25.10.2007, avente per oggetto “Programma triennale del fabbisogno del personale
2007 — 2009 - Piano annuale delle assunzioni 2007.Approvazione”, ¢ stata indetta pubblica
selezione per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.7 posti di “Agenti di
PM”;

- con determinazione dirigenziale n.354/RD/I Settore del 05.09.2008 si & proceduto alla riapertura
dei termini della selezione pubblica di che trattasi, in esecuzione della deliberazione di G.C.n.85
del 21.08.2008;

- con determinazione dirigenziale reg.gen.n.177/2012 in data 02.04.2012 si ¢ proceduto
all’approvazione degli atti concorsuali;

Vista la deliberazione di G.C.n.102 in data 30.12.2011, ad oggetto “Approvazione piano triennale del
fabbisogno di personale 2011/2013”che ha previsto per [’anno 2012, tra le altre, I’assunzione a tempo
indeterminato di n.7 Agenti di P.M_;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n.96 in data 11.06.2012 , immediatamente esecutiva, ad
oggetto “Atto di indirizzo in merito all’applicazione dei vincoli del D.lgs.n.16/2012”, nella quale &
stata individuata come prioritaria, per I’anno 2012, I’assunzione a tempo indeterminato di quattro
Agenti di P.M. utilizzando la graduatoria approvata con determinazione n.177/2012 del 02.04.2012 ¢
che, pertanto, sussiste la copertura finanziaria nel bilancio comunale;

Vista la deliberazione di G.C.n.138 del 29.08.2012, immediatamente esecutiva, ad oggetto “Art.48,
D.Igs. 11 aprile 2006, n.198 — Codice delle pari opportunita tra uomo e donna. Approvazione del Piano
delle Azioni Positive (PAP) per il triennio 2012 — 2014,

Ritenuto, secondo quanto previsto nella deliberazione di G.C.n.96/2012, di dover procedere
all’assunzione dei primi quattro candidati vincitori collocatisi nella graduatoria e successivamente
risultati idonei alla prova psico fisica e attitudinale prevista dall’art.8 del bando, sigg.ri

1 |[TULIPANO SELENE

2 |CERVELLERA ROSSANA
3 |PROSCIA CARLA

4 |CILENTI SIMONA

Accertata la piena osservanza delle disposizioni in materia di contenimento della spesa, come attestato
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dal Responsabile del Servizio Finanziario con certificazione prot.n.38129 del 08.08.2012;

Visti:
- I’art.107 del D.lgs n.267 del 18.8.2000;
- l’art.4 del D.Lgs.n.165 del 30.3.2001;
DETERMINA

1. di prendere atto della graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n.7 posti di “Agente di P.M.” — cat.C, approvata con
determinazione dirigenziale reg.gen.n.177/2012 in data 02.04.2012;

2. di assumere a tempo pieno ed indeterminato le prime quattro classificate nella graduatoria, in
esecuzione della delibera di G.C.n.96 in data 11.06.2012 e, precisamente, le signore:

1 |TULIPANO SELENE

2 |CERVELLERA ROSSANA
3 |PROSCIA CARLA

4 |CILENTI SIMONA

3. di dare atto che la costituzione del rapporto di lavoro avra luogo e decorrenza, ai sensi dell’art.14
del CCNL 06.07.1995, a seguito di stipulazione del contratto individuale di lavoro;

4. di dare atto che le sigg.re Tulipano, Cervellera, Proscia e Cilenti, dalla data di decorrenza del
rapporto di lavoro, saranno inquadrate nella dotazione organica del Comune di Modugno con il
profilo professionale di Agente di P.M. e con il trattamento economico corrispondente alla
categoria C, posizione economica C1;

5. di dare atto che le assumende saranno sottoposte a un periodo di prova di mesi sei, ai sensi
dell’art.14 — bis del CCNL 06.07.1995;

6. di dare atto che, decorso il periodo di prova, le dipendenti si intendono confermate in servizio con il
riconoscimento dell’anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti;

7. di imputare la spesa necessaria per la corresponsione degli emolumenti e per gli oneri riflessi sugli
appositi capitoli di bilancio;

8. di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con I’apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria del responsabile del Servizio Finanziario, ai
sensi dell’art.151, comma 4, del D.lgs.n.267/2000;

9. di trasmettere copia del presente provvedimento all’Ufficio Personale e all’Ufficio Contabilita del

personale, per quanto di rispettiva competenza, nonché, alla RSU e alle OO.SS. per opportuna
informazione.
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Modugno, 30 agosto 2012
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Il Responsabile Gestionale del Servizio Personale

Dott.ssa B \ﬁﬁ?
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CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

IVSETTORE-CONTABILITA’ E FINANZE

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

AI SENSI DELL’ART. 151, COMMA 4°, DEL T.U. N. 267/2000 ORDINAMENTO EE.LL.

SI ATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA PER IL SEGUENTE PROVVEDIMENTO:

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE: SET01/DD/2012/239

DATA DI ADOZIONE:30/08/2012

OGGETTO )
Assunzione dei pr1m1 quattro classificati nel

a,di merito della "Selezione pubbhca,
per titoli ed esami, per la copertura a tem pé inde ’

di n.7 posti di Agente di P.M."

NOTE AGGIUNTIVE
NESSUNA

MODUGNO LI, 30/08/2012

IL DIRETTORY M1 RAGIONERIA
Avv. CRIST (Y
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CITTA DI MODUGNO
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ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D’UFFICIO

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO:
Determina Dirigenziale n. 605

DATA DI REGISTRAZIONE:
03/09/2012

RIFERIMENTO INTERNO:
SET01/DD/2012/239

OGGETTO:
Assunzione dei primi quattro classificati nella graduatorla di merito della "Selezione pubblica, per titoli ed

esami, per la copertura a tempo mdetermmato di n, 7 postl dl Agente di P.M.".

COME PRESCRITTO DALL’ART. 31 COMMA 2 DELLO STATUTO COMUNALE E’ AFFISSO ALL'ALBO
PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 03/09/2012 AL 17/09/2012

IL FUNZIONAF HSPONSABILE

MODUGNO LI",03/09/2012




