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COMUNE DI MODUGNO
PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: Dipendente Sig. . LADISA MARIA

Attribuzione trattamento economico in applicazione del contratto emanato con D.P.R. 13 mag-

gio 1987, n. 268.

L’anno millenovecentottantotto addi

SETTE del mese di MARZOD

in Modugno nella sede del Palazzo Comunale.

Previo inviti scritti si & oggi riunita la Giunta Comunale, con l'intervento dei signori:

Assente Presente

1) PECORELLA ANTONIO Sindaco - Presidente I3
2) BRUNOD SERAF INO Assessore Anziano SI
3) CARELLI NICOLA Assessore effettivo -SI
4) MERCURIO  ANDREA : Assessore effettivo s1
5) PASCARZIO LUIGI Assessore effettivo =3¢
6) FAGGIAND LUCIAND ' Assessore effettivo y 51

7) ASSISO ARCANGELD Assessore effettivo 51

g) STRAMAGLIA ANTONIO Assessore supplente S1
9) BELLINO AUBUSTO Assessore supplente S1

Con l'assistenza del Segretario Generale supplente dr. GIUSEPPE MOSCA

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la delibera di G.M. n. 4 del 5-1-1988, esecutiva ai sensi di legge, con la quale & stato recepito il
contratto nazionale dei dipendenti degli Enti Locali emanato con D.P.R. 13 maggio 1987, n. 268;

Visto che |'Ufficio Personale ha approntato i conteggi necessari per la sua corretta applicazione;

Dato atto che, questo Comune, in relazione al disposto dell’art. 2 del D.P.R. n. 347 del 25-6-1983, essendo
Ente di tipo 2, pud attribuire, ai propri dipendenti, la 1* qualifica dirigenziale apicale;

Visti gli accordi emanati con il: 7
— D.P.R. 1° giugno 1979, n. 191, avente validitd fino al 28 febbraio 1979;
— DP.R. 7 novembre 1980, n. 810, avente validitd fino al 31 dicembre 1981;
— D.P.R. 25 giugno 1983, n. 31{7, avente validitd per il periodo 1° gennaio 1982 -31 dicembre 1984
contratti tutti che hanno trovato puntuale applicazione per i dipendenti di questo Comune; .

Vista la legge 29 marzo 1983, n. 93, recante: « Legge quadro sul pubblico impiego »;

Visto il D.P.R. 1° febbraio 1986, n. 13 recante « Norme risultanti dalla disciplina prevista dall’accordo in-
tercompartimentale di cui all’art. 12 della legge-quadro sul pubblico impiego 29 marzo 1983, n. 93, relativo

al triennio 1985-1987 »:



Vista la delibera di G.M. n. 1126 del 29/11./84 , esecutiva, con la quale,
al dipendente sig.. LADISA MARIA ..., in applicazione del contratto emanato con D.P.R. n. 347/83,

& stato attribuito il trattamento economico corrispondente alla..

Vista la delibera di G.M. n

’

BQUINTA  qualifica funzionale;
1502 del. 31/12/86 esecutiva, con cui lo stesso

dipendente & stato inquadrato nella vigente Pianta Organica Ristrutturata, cosi come segue:

Qualifica QUINTA
funzionale -
Area di attivita VIGILANZA

e di servizio

Figura

professionale VIGILE URBAND

Ritenuto, pertanto, di dovere determinare, in applicazione dell’accordo emanato con il D.P.R. n. 268/1987,

il nuovo trattamento economico;
Visto il fascicolo personale del detto dipendente;
con voto unanime

DELIBERA

I) 1a premessa narrativa forma parte integrante della presente deliberazione;

I1) in applicazione delle norme prima richiamate al dipendente Sig.

e R L RAMARLA

, con decorrenza

dal 1° gennaio 1986, & attribuito il trattamento economico risultante dai seguenti prospetti A) - B) e C);

A) TRATTAMENTO ECONOMICO IN RAGIONE ANNUA — 1986 - D.P.R. 25 givgno 1983, n. 347

1) Stipendio tabellare base (Art. 26, 1°comma) . . . . . . . . - - L L. 5.200..000.
2) Riequilibrio anzianita e nuovo salario di anzianita:
— Riequilibrio di anzianita (Art. 41, lett.A). . . . L
— Salario individuale di anzianitd (Art. 41, lett. B) . o ks L. 1433-004
3) Indennitd annue fisse per 12 mensilita - Art. 26 lettere:
a) compenso per funzione di coordinamento (O 3.500.000 - [ 2.800.000) L
b) personale inquadrato nella 2* qualifica dirigenziale (L. 4.800.000) N r——
¢) personale inquadrato nella 1 qualifica dirigenziale (L. 3.000.000) L.
d) personale dell’8* qualif. funz. con direzione di unita oper. org. (L. 1.500.000) L. | .
e) personale inquadrato nella 7 e 6* qualifica funzionale (L. 360.000) (O
f) [X personale di vig. (L. 600.000) - O restante pers. della 5* qual. (L. 120.000) L. 600. 000
g) personale inquadr. nella 4° e 3* qual. funz. ([J L. 240.000 - O L. 120000) L. | o
h) personale inquadrato nella 2* qualifica funzionale (L. 60.000) . L.
sommano L. | 9:7¥3-00%
D.P.R. 13 maggio 1987, n. 268 %94. 000
4) Aumento annuo lordo di stipendio tabellare (Art. 33, 1° comma) . o
5) Integrazione trattamento tabellare qualifiche dirigenziali (Art. 33, 3°, 4° e 5° ¢c.):
[ 1* 30% di L. 2.100.000 = L. 630.000 — [] 2*30% di L. 4.000.000=L. 1.200.000 L.
Sommano L. 396'000_
6) XIHI* mensil. (a.14+82+2.12+2.13) = L. s i 12 . . L | 478,250
Totale oneri diretti 1986 L. |.... &£.817.298.
La maggiore spesa annua di L.. 42‘?__»0(}0 . per oneri diretti, nonché di L128.700 per oneri

a.1242.134 (2.1242.13) : 12
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B) TRATTAMENTO ECONOMICO IN RAGIONE ANNUA — 1987 - D.P.R. 25 giugno 1983, n.

1) Trattamento economico al 31 dicembre 1986 con esclusione dei miglioramenti di
cui al D.P.R. 13 maggio 1987, n. 268 (da voce a.11 - 1986) . . . . . . L

2) Incremento economico della retribuzione individuale di anzianita maturata dal 1°

gennaio 1985 al 31 dicembre 1986 (Art. 41, 10° comma) . . . . . . L
D.P.R. 13 maggio 1987, n. 268
3) Aumento annuo lordo di stipendio tabellare (Art. 33, 1° comma) . A

Integrazione trattamento tabellare qualifiche dirigenziali (Art. 33, 3°, 4° e 5° c.):
[ 1® 65% di 2.100.000=L. 1.365.000 — [] 2*65% di 4.000.000 = L.2.600.000 L.

5) Indennitd di vigilanza - Art. 34, lett. a) - il 65% dell’aumento - Art. 35, 1° c. pari a:
(1.080.000 — 480.000) : 100x65=L. 390.000 (dal 12-7-87) per il 1987 L. 183.083) L.

Indennita NON pensionabile al personale della 1 e 2° qualifica vincolata alla pre-
senza in servizio - Art. 34, lettera d) - - annue L. 1.000.000 dal ]" Iug]lo 1987 . . L.

4)

6) 1

Ind. di rischio - Art. 34, lettera f) pari al 659% dell’aumento - Art. 35 2° c. pari a:
(240.000 — 120.000) : 100x65=L. 78.000 (dal 12-7-1987) per il 1987 L. 56.333) L.

7)

Sommano L.

347

9.943.004

312.000

858. 000

183.083

7.296.087

6£.913.004 S42.750
8) XIlI1* mensilitd (a.1 + 3.2 + b2 + b.3 4+ b4d) = L.... : 12 '
-.838.83
Totale oneri diretti 1987 L. 78887
. . 1.021.583 . 206,478
La maggiore spesa annua di L. e per oneri diretti, nonché di L , per

b.9 —a.15

3090 circa dei detti

oneri riflessi, fara carico agli appositi capitoli di bilancio che, per lo scopo, offrono la necessaria disponibilita.

C) TRATTAMENTO ECONOMICO A DECORRERE DAL 1° GENNAIO 1988 - D.P.R. 13 maggio 1987, n. 268

1) Stipendio tabellare base (Art. 33, 2° comma) Af? . \‘, S
2) Anzianita (Art. 41, D.P.R. n. 347/1983): ({5

— Art. 77, 5° comma (da voce a.2) . VLN L L1835, 004

“— Art. 37 (da voce b.2) L. 12000 . L

3) Integrazione trattamento tabellare delle qualifiche dirigenziali (Art. 33, 3° e 4° c.):
[0 1® qualifica dirigenziale L. 2.100.000 — [ 2* qualifica dirigenziale L. 4.000.000

Totale L.
Indennitd per 12 mesi (Art. 34) al personale:

a) dell’area di vigilanza: 5 che svolge le funzioni di cui agli artt. 5 e 10 della leg-
ge n. 65/1986, L. 1.080.000; [J che NON svolge le dette funzioni L. 480.000

b) dell’8* q.f. con direzione unitd operativa complessa ecc. L. 1.000.000 .

4)

¢) [ della 1 qualifica dirigenziale - indennita di direzione di struttura L. 3.000.000
[J della 2* qualifica dirigenziale L. 4.600.000 e s om om s ww " om  w ik

d) della 1 e 2¢ g.d., indennitd NON pensionabile vinc. alla presenza L. 2.000.000

e) degli apicali di enti di tipo 1 e 2 per funzione di coordinamento (Art. 26, 4 c,,
lettera a) - si omette -
f) di cui all'allegato b) del D.P.R. n. 347/1983 - indennita di rischio L. 240.000 . L.

Sommano L.

6. 640.000

455. 004

1.080. 000

8. 175. 004

S HI mepelid i €A 5T s o 5 w o w om e o owwes w8 s L e
?66-454
Totale oneri diretti 1988 L. |,
La maggiore spesa annua di L...... 727417 per oneri diretti nonché di L..... 278229, per oneri
c.l11 —b.9 ‘ 30% circa dei detti
riflecei fard cerico ai corrisnondenti canitoli di bilancic 1088 e successivi.
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I11) Rendere la presente immediatamente esecutiva, data |'urgenza, cosi come da volontad unanime espressa per
alzata di mano; con apposita votazione;

IV) Comunicare la presente al Consiglio Comunale essendo stata adottata ai sensi dell’art. 25 della Legge
n. 530/1947 che richiama in vigore I'art. 26 del R.D. 30-12-1923, n. 2839;

V) Trasmettere copia della presente agli uffici comunali Ragio'neria e Personale per quanto di rispettiva com-
petenza e particolarmente in relazione agli aggiornamenti del fascicolo personale, al conteggio degli arre-

trati relativi, alla corresponsione aggiornata del nuovo trattamento economico riveniente dal presente

provvedimento.

Letto, approvato e sottoscritto.

L'ASSESSORE ANZIANO IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE

fto  BRUNO (D f}%‘.‘%l DASD fto  NMOSCA

UFFICIO DI RAGIONERIA

Visto, per l'annotazione dell'impegno della spesa ai sensi dell’art. 327 della vigente legge comunale e pro-

IL_DIRETTORE DI RAGIONERIA
(2 Miu@;
Y S———

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

vinciale.

©dtfgstazione del Messo Comunale addetto, certifica che la

Il sottoscritto Segretario Generale, su conf,

soprascritta deliberazione & stata pubblicata, in copia conforme all’Albo Pretorio del Comune,

il giorno 14 MAR 1QRH
presentati, a tutt'oggi, a questo Ufficio, recla
@

Modugno, i L4 \e iJﬂﬁ

15 giorni e che contro la stessa non sono stati

i di sorta.
IL SEGRE 10 GENERALE

~ COMUNEDI MODUGNO

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 della Legge Regionale 21 gennaio 1972, n. 2, si attesta che copia

della presente deliberazione & stata ricevuta dall’On.le Sezione Provinciale di Controllo della Regione Puglia

il giorno i
r P r i . ¥ . . . .
Essendo decorsi gg. 20 dalla Aﬁudgettgcﬁé%,c%’f&mraﬂmeigmg@ ¢ divenuta esecutiva a tutti gli effetti
i oGugno, add)
di legge. Visto:
Modugno, i IL. SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE

REGIONE PUGLIA
erot . AROOF n Z9-7-9%

La Sezione Provinciale di controllo nella seduta del 2?-’ a-’gé) « PRENDE ATTO »

IL PRESIDENTE

o Db

Suppl
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