2 1%

CITTA DI MODUGN O

PROVINCIA Dl BAFu : | 7%&
SLL s UFFICIO NOTIFICHE E ALBO PRETORIO
Protn. ..f%;’?..:amggjﬁ‘mo Modugno. /{8/9%"/&
5 19LUG 201
Risp. iyt Tt ] \Jiéfﬂ%c et

del ] }k’w{&/ MQﬁE‘S\GMMIW
o ? L —

Rifern 2423 §

A \ \ \_. { iy
Ozgeno Nobea . PN cobie I N2/

[a esi‘o elia nota soprayitata di pan oggetto resfi“h'sco n / copie,/

-—----..-_.-__--_-_-_-__-_-__----_-----.-_-_--;_-_-.- B e I T T e — R e e T p—

LR P B - T L .

.............................................

mdn con(Wghestrcmuha»\cnut consegna




Y R
oy 17LUG 20..

AL iiiiiciiisianmensssses T T
Fasc......... ...Sottofasc. ...

CITTA DI MODUGNO
(Provincia di Bari)

Il Segretario Generale

Premesso che:

- con nota prot. n. 20987 in data 03/05/2012 il Dirigente Il Settore, Ing. Emilio Petraroli, ha
evidenziato, tra l'altro, I'urgenza di provvedere ad un avvicendamento nel ruolo di Responsabile del
Servizio Ambiente II Settore , in considerazione dell'imminente collocamento in congedo ordinario
dell'lstruttore Direttivo, dott. Saverio Simeone;

\ ;’7 il Sindaco, con nota prot. n. 26159 in data 01/06/2012, ha invitato il Segretario generale a
,cGnvocare la Conferenza dei dirigenti, al fine di individuare l'unita lavorativa da assegnare al
Servizio Ambiente;

- in data 06/06/2012, previa convocazione scritta, presso l'ufficio del Sindaco si ¢ tenuta la
Conferenza dei dirigenti, alla presenza del medesimo Sindaco, del Segretario generale, del
Dirigente II Settore, del Dirigente del I e IV Settore, del Responsabile del Servizio Elettorale e
Anagrafe e del Responsabile del Servizio Personale;

- la sopracitata Conferenza dei Dirigenti, con verbale redatto in pari data, ha determinato, per i
motivi nel medesimo verbale indicati, "il trasferimento presso l'ufficio ambiente dell'istrutiore
direttivo attualmente preposto all'ufficio di stato civile. Tale trasferimento, pero, dovra aver luogo
previo trasferimento dell'istruttore preposto all'ufficio statistica, inquadrato nella categoria C,
presso l'ufficio di stato civile, tenuto conto che, in vista del riassetto organizzativo della struttura
burocratica dell'ente, il servizio di statistica potrebbe essere incluso nell'ambito dei servizi
demografici. Resta inteso che all'istruttore trasferito sara garantita la possibilita di coadiuvare,
~comunque, l'ufficio statistica per gli adempimenti d'ufficio. Per quanto concerne le necessita
“@presentate dal responsabile del servizio Elettorale ed Anagrafe, dott. Berardi, in merito alle
" catenze di personale presso l'ufficio anagrafe, la conferenza dei dirigenti ritiene che le stesse
pé?'rebbero essere risolte mediante il trasferimento di un dipendente inquadrato nella categoria B e
che, su indicazione del dirigente del IV Settore, dott. Gesmundo, viene individuato in uno dei due

operatori accertatori attualmente in servizio presso l'ufficio tributi";

-

Rilevato che.




esecutiva ai sensi di legge, all'art.4, rubricato "Mobilita d'ufficio”, prevede che la mobilita d'ufficio
¢ subordinata all'utilizzo della mobilita volontaria e si attua in sede di assegnazione annuale delle
risorse, connessa all'adozione del Piano Esecutivo di Gestione, nel rispetto del principio di rotazione

intersettoriale;

- il successivo art.5, rubricato "Mobilita temporanea e d'urgenza", prevede che ad essa si possa far
luogo quando ricorrano esigenze di servizio istituzionali obbligatorie, consultazioni, censimenti,
ecc. ovvero quando ricorrono particolari, comprovate esigenze di necessita e/o di urgenza ( posti
resisi vacanti per malattie, assenze, congedi ordinari e straordinari, decessi o altri motivi
imprevedibili). I provvedimenti di mobilita d'urgenza hanno carattere temporaneo e devono indicare

la durata del trasferimento;

Vista la deliberazione di G.C. n.106 in data 04.07.2012, dichiarata immediatamente eseguibile, ad
oggetto: "Delibera di Giunta comunale n.99 del 20.06.2012. Modifica ed integrazioni", con la quale,
tra l'altro, prendendo atto del contenuto del verbale della Conferenza dei Dirigenti del 06.06.2012, ¢
stato espresso formale atto di indirizzo nei confronti del sottoscritto Segretario Generale ai fini della
predisposizione di apposito provvedimento di mobilita intersettoriale nei confronti della dipendente
Magrone Maria - cat. D, attualmente in forza al I Settore, per la copertura del posto di Istruttore
Direttivo presso il II Settore, Ufficio Ambiente, vacante a seguito del collocamento a riposo del
dipendente Simeone Saverio, per la durata presumibile di mesi 4 e, comunque, fino a conclusione
del procedimento per la copertura dei posti attraverso le procedure previste dagli artt. 3 e 4 de
vigente Regolamento comunale di mobilita, dando atto che tale trasferimento dovra aver luog
previo trasferimento dell'istruttore preposto all'Ufficio Statistica, inquadrato nella categoria C,
presso I'Ufficio di Stato Civile, per implementare il personale di categoria C ivi preposto;

Vista la disposizione di servizio prot. n. 32848 del 9 luglio 2012, pervenuta all'attenzione della
scrivente in data 16.07.2012, con la quale il Dirigente I Settore, avv. Cristina Carlucci, ha disposto
il trasferimento, con effetto immediato, del dipendente, Sig. Debenedictis Giuseppe - Istruttore cat.
C, in servizio presso il I Settore: Ufficio Statistica, presso il I Settore: Ufficio di Stato Civile, con
effetto immediato, per la durata di mesi 4 e, comunque, fino alla conclusione del procedimento per
la copertura del posto attraverso le procedure previste dagli artt. 3 e 4 del vigente Regolamento

comunale di mobilita;

Visto l'art.11, comma 5, del vigente Regolamento comunale sull'ordinamento degli Uffici e dei
Servizi, che attribuisce al Direttore Generale la competenza ad adottare i provvedimenti di mobilita
intersettoriale per esigenze temporanee;

Visto I'art. 108, comma 4, del D.Igs. 18.08.2000 n.267, che prevede: "..... in ogni altro caso in cui il
direttore generale non sia stato nominato, le relative funzioni possono essere conferite dal Sindac

al Segretario";

Visti gli atti d'ufficio;
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o dispone

la premessa costituisce parte integrante del presente atto;

I. la mobilita, con effetto immediato, della dipendente di cat. D, profilo professionale:Istruttore
direttivo, Magrone Maria, dal I Settore - Ufficio di Stato Civile al II Settore - Ufficio Ambiente, per
la durata di mesi 4 e, comunque, fino alla conclusione del procedimento per la copertura del posto
attraverso le procedure previste dagli artt. 3 e 4 del vigente Regolamento comunale di mobilita, di
competenza del I Settore - Servizio Personale;

2. la notifica del presente provvedimento alla dipendente interessata, ai Dirigenti I ¢ II Settore e al
Responsabile del Servizio Personale, per quanto di rispettiva competenza;

3. la trasmissione del medesimo atto al Sindaco, alla Giunta Comunale, all'Ufficio Contabilita del
Personale, alle OO. SS. e alla R.S.U., per opportuna informazione.

Il Segretario Generale
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CITTA DI MODUGNO
(Provincia di Bari)

Il Segretario Generale

Premesso che:

- con nota prot. n. 20987 in data 03/05/2012 il Dirigente II Settore, Ing. Emilio Petraroli, ha
evidenziato, tra l'altro, l'urgenza di provvedere ad un avvicendamento nel ruolo di Responsabile del
Servizio Ambiente II Settore , in considerazione dell'imminente collocamento in congedo ordinario
dell'Istruttore Direttivo, dott. Saverio Simeone;

- il Sindaco, con nota prot. n. 26159 in data 01/06/2012, ha invitato il Segretario generale a
convocare la Conferenza dei dirigenti, al fine di individuare l'unita lavorativa da assegnare al
Servizio Ambiente;

- in data 06/06/2012, previa convocazione scritta, presso l'ufficio del Sindaco si ¢ tenuta la
Conferenza dei dirigenti, alla presenza del medesimo Sindaco, del Segretario generale, del
Dirigente II Settore, del Dirigente del I e IV Settore, del Responsabile del Servizio Elettorale e
Anagrafe e del Responsabile del Servizio Personale;

- la sopracitata Conferenza dei Dirigenti, con verbale redatto in pari data, ha determinato, per i
motivi nel medesimo verbale indicati, "il trasferimento presso l'ufficio ambiente dell'istruttore
direttivo attualmente preposto all'ufficio di stato civile. Tale trasferimento, pero, dovra aver luogo
previo trasferimento dell'istruttore preposto all'ufficio statistica, inquadrato nella categoria C,
presso l'ufficio di stato civile, tenuto conto che, in vista del riassetto organizzativo della struttura
burocratica dell'ente, il servizio di statistica potrebbe essere incluso nell'ambito dei servizi
demografici. Resta inteso che all'istruttore (rasferito sara garantita la possibilita di coadiuvare,
comunque, l'ufficio statistica per gli adempimenti d'ufficio. Per quanto concerne le necessita
rappresentate dal responsabile del servizio Elettorale ed Anagrafe, dott. Berardi, in merito alle
carenze di personale presso lufficio anagrafe, la conferenza dei dirigenti ritiene che le stesse
potrebbero essere risolte mediante il trasferimento di un dipendente inquadrato nella categoria B e
che, su indicazione del dirigente del IV Settore, dott. Gesmundo, viene individuato in uno dei due
operatori accertatori attualmente in servizio presso l'ufficio tributi";

Rilevato che.




- il Regolamento di mobilita interna, approvato con deliberazione di G.C. n.32 in data 22.03.2001,
esecutiva ai sensi di legge, all'art.4, rubricato "Mobilita d'ufficio", prevede che la mobilita d'ufficio
¢ subordinata all'utilizzo della mobilita volontaria e si attua in sede di assegnazione annuale delle
risorse, connessa all'adozione del Piano Esecutivo di Gestione, nel rispetto del principio di rotazione
intersettoriale;

- il successivo art.5, rubricato "Mobilita temporanea e d'urgenza", prevede che ad essa si possa far
luogo quando ricorrano esigenze di servizio istituzionali obbligatorie, consultazioni, censimenti,
ecc. ovvero quando ricorrono particolari, comprovate esigenze di necessita e/o di urgenza ( posti
resisi vacanti per malattie, assenze, congedi ordinari e straordinari, decessi o altri motivi
imprevedibili). I provvedimenti di mobilita d'urgenza hanno carattere temporaneo e devono indicare
la durata del trasferimento;

Vista la deliberazione di G.C. n.106 in data 04.07.2012, dichiarata immediatamente eseguibile, ad
oggetto: "Delibera di Giunta comunale n.99 del 20.06.2012. Modifica ed integrazioni", con la quale,
tra l'altro, prendendo atto del contenuto del verbale della Conferenza dei Dirigenti del 06.06.2012, ¢
stato espresso formale atto di indirizzo nei confronti del sottoscritto Segretario Generale ai fini della
predisposizione di apposito provvedimento di mobilita intersettoriale nei confronti della dipendente
Magrone Maria - cat. D, attualmente in forza al I Settore, per la copertura del posto di Istruttore
Direttivo presso il II Settore, Ufficio Ambiente, vacante a seguito del collocamento a riposo del
dipendente Simeone Saverio, per la durata presumibile di mesi 4 e, comunque, fino a conclusione
del procedimento per la copertura dei posti attraverso le procedure previste dagli artt. 3 e 4 del
vigente Regolamento comunale di mobilita, dando atto che tale trasferimento dovra aver luogo
previo trasferimento dell'istruttore preposto all'Ufficio Statistica, inquadrato nella categoria C,
presso I'Ufficio di Stato Civile, per implementare il personale di categoria C ivi preposto;

Vista la disposizione di servizio prot. n. 32848 del 9 luglio 2012, pervenuta all'attenzione della
scrivente in data 16.07.2012, con la quale il Dirigente I Settore, avv. Cristina Carlucci, ha disposto
il trasferimento, con effetto immediato, del dipendente, Sig. Debenedictis Giuseppe - Istruttore cat.
C, in servizio presso il I Settore: Ufficio Statistica, presso il I Settore: Ufficio di Stato Civile, con
effetto immediato, per la durata di mesi 4 e, comunque, fino alla conclusione del procedimento per
la copertura del posto attraverso le procedure previste dagli artt. 3 e 4 del vigente Regolamento
comunale di mobilita;

Visto l'art.11, comma 5, del vigente Regolamento comunale sull'ordinamento degli Uffici e dei
Servizi, che attribuisce al Direttore Generale la competenza ad adottare i provvedimenti di mobilita

intersettoriale per esigenze temporanee;

Visto I'art. 108, comma 4, del D.Igs. 18.08.2000 n.267, che prevede: "..... in ogni altro caso in cui il
direttore generale non sia stato nominato, le relative funzioni possono essere conferite dal Sindaco

al Segretario";

Visti gli atti d'ufficio;



dispone
la premessa costituisce parte integrante del presente atto:

I. la mobilita, con effetto immediato, della dipendente di cat. D, profilo professionale:Istruttore
direttivo, Magrone Maria, dal I Settore - Ufficio di Stato Civile al II Settore - Ufficio Ambiente, per
la durata di mesi 4 e, comunque, fino alla conclusione del procedimento per la copertura del posto
attraverso le procedure previste dagli artt. 3 e 4 del vigente Regolamento comunale di mobilita, di
competenza del I Settore - Servizio Personale;

2. la notifica del presente provvedimento alla dipendente interessata, ai Dirigenti I e II Settore e al
Responsabile del Servizio Personale, per quanto di rispettiva competenza;

3. la trasmissione del medesimo atto al Sindaco, alla Giunta Comunale, all'Ufficio Contabilita del
Personale, alle OO. SS. e alla R.S.U., per opportuna informazione.

Il Segretario Generale

Oreste dr.ssa Teresa
;_
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CITTA DI MODUGNO
(Provincia di Bari)

Il Segretario Generale

Premesso che:

- con nota prot. n. 20987 in data 03/05/2012 il Dirigente II Settore, Ing. Emilio Petraroli, ha
evidenziato, tra l'altro, I'urgenza di provvedere ad un avvicendamento nel ruolo di Responsabile del
Servizio Ambiente II Settore , in considerazione dell'imminente collocamento in congedo ordinario
dell'Istruttore Direttivo, dott. Saverio Simeone;

- il Sindaco, con nota prot. n. 26159 in data 01/06/2012, ha invitato il Segretario generale a
convocare la Conferenza dei dirigenti, al fine di individuare I'unitd lavorativa da assegnare al

Servizio Ambiente;

- in data 06/06/2012, previa convocazione scritta, presso l'ufficio del Sindaco si ¢ tenuta la
Conferenza dei dirigenti, alla presenza del medesimo Sindaco, del Segretario generale, del
Dirigente II Settore, del Dirigente del I e IV Settore, del Responsabile del Servizio Elettorale e
Anagrafe e del Responsabile del Servizio Personale;

- la sopracitata Conferenza dei Dirigenti, con verbale redatto in pari data, ha determinato, per i
motivi nel medesimo verbale indicati, "il trasferimento presso l'ufficio ambiente dell'istruttore
direttivo attualmente preposto all'ufficio di stato civile. Tale trasferimento, pero, dovra aver luogo
previo trasferimento dell'istruttore preposto all'ufficio statistica, inquadrato nella categoria C,
presso l'ufficio di stato civile, tenuto conto che, in vista del riassetto organizzativo della struttura
burocratica dell'ente, il servizio di statistica potrebbe essere incluso nell'ambito dei servizi
demografici. Resta inteso che all'istruttore trasferito sara garantita la possibilita di coadiuvare,
comunque, l'ufficio statistica per gli adempimenti d'ufficio. Per quanto concerne le necessita
rappresentate dal responsabile del servizio Elettorale ed Anagrafe, dott. Berardi, in merito alle
carenze di personale presso l'ufficio anagrafe, la conferenza dei dirigenti ritiene che le stesse
potrebbero essere risolte mediante il trasferimento di un dipendente inquadrato nella categoria B e
che, su indicazione del dirigente del IV Settore, dott. Gesmundo, viene individuato in uno dei due

operatori accertatori attualmente in servizio presso l'ufficio tributi",

Rilevato che.




- il Regolamento di mobilita interna, approvato con deliberazione di G.C. n.32 in data 22.03.2001,
esecutiva ai sensi di legge, all'art.4, rubricato "Mobilita d'ufficio", prevede che la mobilita d'ufficio
¢ subordinata all'utilizzo della mobilita volontaria e si attua in sede di assegnazione annuale delle
risorse, connessa all'adozione del Piano Esecutivo di Gestione, nel rispetto del principio di rotazione
intersettoriale;

- il successivo art.5, rubricato "Mobilita temporanea e d'urgenza", prevede che ad essa si possa far
luogo quando ricorrano esigenze di servizio istituzionali obbligatorie, consultazioni, censimenti,
ecc. ovvero quando ricorrono particolari, comprovate esigenze di necessita e/o di urgenza ( posti
resisi vacanti per malattie, assenze, congedi ordinari e straordinari, decessi o altri motivi
imprevedibili). I provvedimenti di mobilita d'urgenza hanno carattere temporaneo e devono indicare
la durata del trasferimento;

Vista la deliberazione di G.C. n.106 in data 04.07.2012, dichiarata immediatamente eseguibile, ad
oggetto: "Delibera di Giunta comunale n.99 del 20.06.2012. Modifica ed integrazioni", con la quale,
tra l'altro, prendendo atto del contenuto del verbale della Conferenza dei Dirigenti del 06.06.2012, ¢&
stato espresso formale atto di indirizzo nei confronti del sottoscritto Segretario Generale ai fini della
predisposizione di apposito provvedimento di mobilita intersettoriale nei confronti della dipendente
Magrone Maria - cat. D, attualmente in forza al I Settore, per la copertura del posto di Istruttore
Direttivo presso il II Settore, Ufficio Ambiente, vacante a seguito del collocamento a riposo del
dipendente Simeone Saverio, per la durata presumibile di mesi 4 e, comunque, fino a conclusione
del procedimento per la copertura dei posti attraverso le procedure previste dagli artt. 3 e 4 del
vigente Regolamento comunale di mobilita, dando atto che tale trasferimento dovra aver luogo
previo trasferimento dell'istruttore preposto all'Ufficio Statistica, inquadrato nella categoria C,
presso I'Ufficio di Stato Civile, per implementare il personale di categoria C ivi preposto;

Vista la disposizione di servizio prot. n. 32848 del 9 luglio 2012, pervenuta all'attenzione della
scrivente in data 16.07.2012, con la quale il Dirigente I Settore, avv. Cristina Carlucci, ha disposto
il trasferimento, con effetto immediato, del dipendente, Sig. Debenedictis Giuseppe - Istruttore cat.
C, in servizio presso il I Settore: Ufficio Statistica, presso il I Settore: Ufficio di Stato Civile, con
effetto immediato, per la durata di mesi 4 e, comunque, fino alla conclusione del procedimento per
la copertura del posto attraverso le procedure previste dagli artt. 3 e 4 del vigente Regolamento

comunale di mobilita;

Visto l'art.11, comma 5, del vigente Regolamento comunale sull'ordinamento degli Uffici e dei
Servizi, che attribuisce al Direttore Generale la competenza ad adottare i provvedimenti di mobilita
intersettoriale per esigenze temporanee;

Visto l'art.108, comma 4, del D.lgs. 18.08.2000 n.267, che prevede: "..... in ogni altro caso in cui il
direttore generale non sia stato nominato, le relative funzioni possono essere conferite dal Sindaco

al Segretario";

Visti gli atti d'ufficio;




dispone
la premessa costituisce parte integrante del presente atto;

1. la mobilita, con effetto immediato, della dipendente di cat. D, profilo professionale:Istruttore
direttivo, Magrone Maria, dal [ Settore - Ufficio di Stato Civile al II Settore - Ufficio Ambiente, per
la durata di mesi 4 e, comunque, fino alla conclusione del procedimento per la copertura del posto
attraverso le procedure previste dagli artt. 3 ¢ 4 del vigente Regolamento comunale di mobilita, di
competenza del I Settore - Servizio Personale;

2. la notifica del presente provvedimento alla dipendente interessata, ai Dirigenti I e II Settore e al
Responsabile del Servizio Personale, per quanto di rispettiva competenza;

3. la trasmissione del medesimo atto al Sindaco, alla Giunta Comunale, all'Ufficio Contabilita del
Personale, alle OO. SS. e alla R.S.U., per opportuna informazione.

Il Segretario Generale

Oreste dr.ssa Maria Teresa
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CITTA DI MODUGNO
(Provincia di Bari)

Il Segretario Generale

Premesso che:

- con nota prot. n. 20987 in data 03/05/2012 il Dirigente II Settore, Ing. Emilio Petraroli, ha
evidenziato, tra l'altro, l'urgenza di provvedere ad un avvicendamento nel ruolo di Responsabile del
Servizio Ambiente II Settore , in considerazione dell'imminente collocamento in congedo ordinario
dell'Istruttore Direttivo, dott. Saverio Simeone;

- il Sindaco, con nota prot. n. 26159 in data 01/06/2012, ha invitato il Segretario generale a
convocare la Conferenza dei dirigenti, al fine di individuare l'unita lavorativa da assegnare al
Servizio Ambiente;

- in data 06/06/2012, previa convocazione scritta, presso l'ufficio del Sindaco si ¢ tenuta la
Conferenza dei dirigenti, alla presenza del medesimo Sindaco, del Segretario generale, del
Dirigente II Settore, del Dirigente del 1 e IV Settore, del Responsabile del Servizio Elettorale e
Anagrafe e del Responsabile del Servizio Personale;

- la sopracitata Conferenza dei Dirigenti, con verbale redatto in pari data, ha determinato, per i
motivi nel medesimo verbale indicati, "il trasferimento presso l'ufficio ambiente dell'istruttore
direttivo attualmente preposto all'ufficio di stato civile. Tale trasferimento, pero, dovra aver luogo
previo trasferimento dell'istruttore preposto all'ufficio statistica, inquadrato nella categoria C,
presso l'ufficio di stato civile, tenuto conto che, in vista del riassetto organizzativo della struttura
burocratica dell'ente, il servizio di statistica potrebbe essere incluso nell'ambito dei servizi
demografici. Resta inteso che all'istruttore trasferito sara garantita la possibilita di coadiuvare,
comunque, l'ufficio statistica per gli adempimenti d'ufficio. Per quanto concerne le necessila
rappresentate dal responsabile del servizio Elettorale ed Anagrafe, dott. Berardi, in merito alle
carenze di personale presso l'ufficio anagrafe, la conferenza dei dirigenti ritiene che le stesse
potrebbero essere risolte mediante il trasferimento di un dipendente inquadrato nella categoria B e
che, su indicazione del dirigente del IV Settore, dott. Gesmundo, viene individuato in uno dei due

operatori accertatori attualmente in servizio presso l'ufficio tributi";

Rilevato che.



- il Regolamento di mobilita interna, approvato con deliberazione di G.C. n.32 in data 22.03.2001,
esecutiva ai sensi di legge, all'art.4, rubricato "Mobilita d'ufficio", prevede che la mobilita d'ufficio
¢ subordinata all'utilizzo della mobilita volontaria e si attua in sede di assegnazione annuale delle
risorse, connessa all'adozione del Piano Esecutivo di Gestione, nel rispetto del principio di rotazione

intersettoriale;

- 1l successivo art.5, rubricato "Mobilita temporanea e d'urgenza", prevede che ad essa si possa far
luogo quando ricorrano esigenze di servizio istituzionali obbligatorie, consultazioni, censimenti,
ecc. ovvero quando ricorrono particolari, comprovate esigenze di necessita e/o di urgenza ( posti
resisi vacanti per malattie, assenze, congedi ordinari e straordinari, decessi o altri motivi
imprevedibili). I provvedimenti di mobilita d'urgenza hanno carattere temporaneo e devono indicare
la durata del trasferimento;

Vista la deliberazione di G.C. n.106 in data 04.07.2012, dichiarata immediatamente eseguibile, ad
oggetto: "Delibera di Giunta comunale n.99 del 20.06.2012. Modifica ed integrazioni", con la quale,
tra l'altro, prendendo atto del contenuto del verbale della Conferenza dei Dirigenti del 06.06.2012, &
stato espresso formale atto di indirizzo nei confronti del sottoscritto Segretario Generale ai fini della
predisposizione di apposito provvedimento di mobilita intersettoriale nei confronti della dipendente
Magrone Maria - cat. D, attualmente in forza al I Settore, per la copertura del posto di Istruttore
Direttivo presso il II Settore, Ufficio Ambiente, vacante a seguito del collocamento a riposo del
dipendente Simeone Saverio, per la durata presumibile di mesi 4 e, comunque, fino a conclusione
del procedimento per la copertura dei posti attraverso le procedure previste dagli artt. 3 e 4 del
vigente Regolamento comunale di mobilita, dando atto che tale trasferimento dovra aver luogo
previo trasferimento dell'istruttore preposto all'Ufficio Statistica, inquadrato nella categoria C,
presso I'Ufficio di Stato Civile, per implementare il personale di categoria C ivi preposto;

Vista la disposizione di servizio prot. n. 32848 del 9 luglio 2012, pervenuta all'attenzione della
scrivente in data 16.07.2012, con la quale il Dirigente I Settore, avv. Cristina Carlucci, ha disposto
il trasferimento, con effetto immediato, del dipendente, Sig. Debenedictis Giuseppe - Istruttore cat.
C, in servizio presso il I Settore: Ufficio Statistica, presso il I Settore: Ufficio di Stato Civile, con
effetto immediato, per la durata di mesi 4 e, comunque, fino alla conclusione del procedimento per
la copertura del posto attraverso le procedure previste dagli artt. 3 ¢ 4 del vigente Regolamento

comunale di mobilita;

Visto l'art.11, comma 5, del vigente Regolamento comunale sull'ordinamento degli Uffici e dei
Servizi, che attribuisce al Direttore Generale la competenza ad adottare i provvedimenti di mobilita

intersettoriale per esigenze temporanee;

Visto I'art.108, comma 4, del D.lgs. 18.08.2000 n.267, che prevede: "..... in ogni altro caso in cui il
direttore generale non sia stato nominato, le relative funzioni possono essere conferite dal Sindaco

al Segretario";

Visti gli atti d'ufficio;



dispone
la premessa costituisce parte integrante del presente atto;

1. la mobilita, con effetto immediato, della dipendente di cat. D, profilo professionale:Istruttore
direttivo, Magrone Maria, dal I Settore - Ufficio di Stato Civile al II Settore - Ufficio Ambiente, per
la durata di mesi 4 e, comunque, fino alla conclusione del procedimento per la copertura del posto
attraverso le procedure previste dagli artt. 3 e 4 del vigente Regolamento comunale di mobilita, di
competenza del I Settore - Servizio Personale;

2. la notifica del presente provvedimento alla dipendente interessata, ai Dirigenti I e II Settore e al
Responsabile del Servizio Personale, per quanto di rispettiva competenza,

3. la trasmissione del medesimo atto al Sindaco, alla Giunta Comunale, all'Ufficio Contabilita del
Personale, alle OO. SS. e alla R.S.U., per opportuna informazione.

Il Segretario Generale

Oreste dr.ssa Maria Teresa
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CITTA DI MODUGNO
(Provincia di Bari)

CITT] Al Dirigente | Settore
TTA EQW‘ODUGMO—' Al Segretario Generale
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P
oL h " Al responsabile Servizio Personale
COMUNE DI MODUGNO
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12 LUG 2032

Alle organizzazioni Sindacali
CGIL/FP

Via V. Calace, 4 — 70123 Bari

CISL FPS
Via Carulli, 68 — 70121 Bari

UIL/FPL
V.le Magna Grecia Pal. H/2 — 70126 Bari

CONFSAL - FENAL
Via Caduti di tutte le guerre, 17 — 70100 Bari

Oggetto: Trasmissione copia deliberazione di Giunta Comunale n. 106 del 2012, avente per
oggetto: “Delibera di Giunta Comunale n. 99 del 20.06.2012.

Si trasmette, per conoscenza e per quanto di competenza, copia della deliberazione di Giunta
Comunale n. 106 del 2012, avente per oggetto: “Delibera di Giunta Comunale n. 99 del 20.06.2012.

Modifica ed integrazioni”.

Cordiali saluti

[’ Istruttore
Antonje Rubino
Ay

~



CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
N. 106 del 04/07/2012

RIFERIMENTI OGGETTO
Proponente Delibera di Giunta comunale n. 99 del 20.06.2012. Modifica ed
I Settore integrazioni

Il giorno mercoledi 4 luglio 2012 in Modugno,prevmln\fltl scritti, presso la Sede Municipale si ¢
oggi riunita la Giunta Comunale con l'intervento dei - Signori:

1 GATTI Domenico Sindaco Presente
2 MARRA Paolo Vice Sindaco Assente
3 CHIONNO Roberta Assessore Presente
4 DI CIAULA Agostino Assessore Presente
5 DI RONZO Elena Assessore Presente
6 MARIANO Angelo Assessore Presente
7 SIGNORILE Vito Assessore Presente

CON L’ASSISTENZA DEL SEGRETARIO GENERALE dott.ssa Maria Teresa ORESTE

Citta di Modugno - GC n. 106 del 04/07/2012

Conia confarme all'ariainale



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- con propria precedente deliberazione di G.C. n.99 in data 20/06/2012, dichiarata immediatamente
eseguibile, ad oggetto:"Mobilita interna di tre unita lavorative. Atto di indirizzo", per i motivi nella
medesima indicati, & stato espresso formale atto di indirizzo "nei confronti del Segretario Generale
ai fini della predisposizione di apposite disposizioni di servizio per la mobilita interna dei
dipendenti: Magrone Maria - cat. D, attualmente in forza al I Settore - Ufficio di Stato Civile,
presso il 1l Settore: Ufficio Ambiente; Mangialardi Nicola - cat. B, attualmente in forza presso il IV
Settore:Ufficio Tributi, presso il I Settore: Ufficio Anagrafe;” nonché "nei confronti del Dirigente
del I Settore: Segreteria - AA. GG. - Personale - Servizi Demografici, per la predisposizione della
disposizione di servizio per la mobilita interna del dipendente: Debenedictis Giuseppe - cat. C,
attualmente in forza presso il I Settore:Ulfficio Statistica, presso I'Ufficio di Stato Civile;";

- il vigente Regolamento di Mobilita, approvato con deliberazione di G.C. n.32 in data 22/03/2001,
esecutiva ai sensi di legge, all'art.5 rubricato "Mobilita temporanea e d'urgenza", comma 3, prevede
che 1 provvedimenti di mobilita d'urgenza hanno carattere temporaneo e devono indicare la durata
del trasferimento e, all'art.6 rubricato "Mobilita all'interno dei servizi", comma 1, prevede che la
mobilita interna ad ogni Settore o a piu Servizi facenti capo ad unico Dirigente & di competenza del
medesimo, nell'ambito dell'autonomia riconosciutagli dalle norme vigenti;

- la Conferenza dei Dirigenti, con verbale del 06.06.2012, ha determinato, per i motivi nel
medesimo verbale indicati, "il trasferimento presso l'ufficio ambiente dell'istruttore direttivo
attualmente preposto all'ufficio di stato civile. Tale trasferimento, pero, dovra aver luogo previo
frasferimento dell'istruttore preposto all'ufficio statistica, inquadrato nella categoria C, presso
l'ufficio di stato civile, tenuto conto che, in vista del riassetto organizzativo della struttura
burocratica dell'ente, il servizio di statistica potrebbe essere incluso nell'ambito dei servizi
demografici. Resta inteso che all'istruttore trasferito sara garantita la possibilita di coadiuvare,
comunque, ['ufficio statistica per gli adempimenti d'ufficio. Per quanto concerne le necessita
rappresentate dal responsabile del servizio Elettorale ed Anagrafe, dott. Berardi, in merito alle
carenze di personale presso l'ufficio anagrafe, la conferenza dei dirigenti ritiene che le stesse
potrebbero essere risolte mediante il trasferimento di un dipendente inquadrato nella categoria B e
che, su indicazione del dirigente del IV Settore, dott. Gesmundo, viene individuato in uno dei due

operatori accertatori attualmente in servizio presso l'ufficio tributi",

Ravvisata la necessita di modificare ed integrare il sopracitato provvedimento, in ossequio alle

disposizioni regolamentari vigenti;

Visto l'art.11, comma 5 del vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi, che attribuisce al Direttore Generale la competenza ad adottare i provvedimenti di mobilita

intersettoriale per esigenze temporanee;
Visto l'art.108, comma 4, del D.lgs. 18/08/2000 n.267, che prevede:"....in ogni altro caso in cui il
direttore generale non sia stato nominato, le relative funzioni possono essere conferite dal Sindaco

al Segretario,

@ Cnnia ranfarme all'ariainale



Dato atto che sulla presente proposta, costituente mero atto di indirizzo, non & richiesto il parere di
regolarita tecnica del responsabile del servizio interessato, di cui all'art.49 del D.lgs. n.267/2000;

Con voti unanimi e con duplice votazione, di cui una separata per l'immediata eseguibilita,
DELIBERA
La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

1) Di modificare ed integrare la propria precedente deliberazione di G.C. n.99 in data 20/06/2012
come di seguito indicato:

[ - di prendere atto del contenuto del verbale della Conferenza dei Dirigenti del 06.06.2012 e,
conseguentemente, di dare atto che spetta al Dirigente I Settore la predisposizione di apposito
provvedimento di mobilita interna nei confronti del dipendente Debenedictis Giuseppe - cat. C,
attualmente in forza presso 'Ufficio Statistica, presso I'Ufficio di Stato Civile, per implementare il
personale di cat. C ivi preposto, tenuto conto che, in vista del riassetto organizzativo della struttura
burocratica dell'ente, il servizio di statistica potrebbe essere incluso nell'ambito dei servizi
demografici. Resta inteso che all'istruttore trasferito sara garantita la possibilita di coadiuvare,
comunque, I'Ufficio Statistica per gli adempimenti d'ufficio, secondo le direttive impartite dal
medesimo Dirigente e previe intese tra il Responsabile del Servizio interessato e il Responsabile

Ufficio Statistica;

II - di esprimere formale atto di indirizzo nei confronti del Segretario Generale ai fini della
predisposizione di appositi, distinti e separati provvedimenti di mobilita intersettoriale:

- nei confronti della dipendente Magrone Maria - cat. D, attualmente in forza al I Settore, per la
copertura del posto di Istruttore Direttivo presso il II Settore, Ufficio Ambiente, vacante a seguito
del collocamento a riposo del dipendente Simeone Saverio. Tale trasferimento dovra aver luogo
previo trasferimento dell'istruttore preposto all'Ufficio Statistica, inquadrato nella categoria C,
presso I'Ufficio di Stato Civile, per implementare il personale di categoria C ivi preposto;

- nei confronti del dipendente Mangialardi Nicola - cat. B, attualmente in forza al IV Settore,
Ufficio Tributi, per implementare il personale di categoria B preposto all'Ufficio Anagrafe presso il
I Settore, stante I'imminente collocamento a riposo (1 ottobre 2012) di un dipendente del medesimo,
Radogna Giuseppe, e la necessita di consentire allo stesso la fruizione delle ferie prima di tale

data;

Il - di dare atto che tali provvedimenti avranno decorrenza dalla data di adozione dei medesimi,
per la durata presumibile di mesi 4 e, comunque, fino a conclusione del procedimento per la
copertura dei posti attraverso le procedure previste dagli artt. 3 e 4 del vigente Regolamento

comunale di mobilita;

2) Di trasmettere copia del presente atto alla RSU e alle OO. SS.;

%’ Cobnia conforme all'oriaginale




3) Di trasmettere copia del presente provvedimento al Dirigente I Settore, al Segretario Generale e
al Responsabile Servizio Personale, per opportuna conoscenza e per quanto di competenza;

4) Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art.134, comma
4, del D.Igs. n.267/2000.

Il Segretario Generale Il Sindaco

Dott.ORESTE Maria Teresa Dott.GATTI Domenico

% Cobpia conforme all'oriaginale



CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D’UFFICIO

ATTESTA

CHE IL SEGUENTE ATTO

Delibera di Giunta Comunale n.106 del 04/07/2012

OGGETTO:
Delibera di Giunta comunale n. 99 del 20.06.2012. Modifica ed integrazioni

E’ AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 09/07/2012 COME PRESCRITTO
DALL’ART.124 COMMA 1° DEL D.LGS 267/2000 4l Ay

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
ALBO-NOTIFICHE
Dott. Michele TENERELLI

ATTESTAZI@NE DI.ESEGUIBILITA’

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D’UFFICIO

ATTESTA

CHE LA STESSA E’ STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE COME PRESCRITTO
DALL’ART.134 COMMA 4° DEL D.LGS 267/2000

MODUGNO LTI’, 09/07/2012

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
ALBO-NOTIFICHE
Dott. Michele TENERELLI

&
% Conia conforme all'oriainale



PROVINCIA DI BARI

CITTA DI MODUGNO

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N. 106 del 04/07/2012

RIFERIMENTI OGGETTO
Proponente Delibera di Giunta comunale n. 99 del 20.06.2012. Modifica ed
I Settore integrazioni

I giorno mercoledi 4 luglio 2012 in Modugno, previo inviti scritti, presso la Sede Municipale si €

oggi riunita la Giunta Comunale con l'intervento dei Signori:

1 GATTI Domenico Sindaco

2 MARRA Paolo Vice Sindaco
3 CHIONNO Roberta Assessore

4 DI CIAULA Agostino Assessore

5 DI RONZO Elena Assessore

6 MARIANO Angelo Assessore

7 SIGNORILE Vito Assessore

CON L’ASSISTENZA DEL SEGRETARIO GENERALE dott.ssa Maria Teresa ORESTE

Presente
Assente

Presente
Presente
Presente
Presente
Presente




LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che:

- con propria precedente deliberazione di G.C. n.99 in data 20/06/2012, dichiarata immediatamente
eseguibile, ad oggetto:"Mobilita interna di tre unita lavorative. Atto di indirizzo", per i motivi nella
medesima indicati, & stato espresso formale atto di indirizzo "nei confronti del Segretario Generale
ai fini della predisposizione di apposite disposizioni di servizio per la mobilita interna dei
dipendenti: Magrone Maria - cat. D, attualmente in forza al I Settore - Ulfficio di Stato Civile,
presso il 1l Settore: Ufficio Ambiente; Mangialardi Nicola - cat. B, attualmente in forza presso il IV
Settore:Ufficio Tributi, presso il I Settore:Ulfficio Anagrafe;" nonché "nei confronti del Dirigente
del I Settore: Segreteria - AA. GG. - Personale - Servizi Demografici, per la predisposizione della
disposizione di servizio per la mobilita interna del dipendente: Debenedictis Giuseppe - cat. C,
attualmente in forza presso il I Settore:Ufficio Statistica, presso I'Ufficio di Stato Civile;";

- il vigente Regolamento di Mobilita, approvato con deliberazione di G.C. n.32 in data 22/03/2001,
esecutiva ai sensi di legge, all'art.5 rubricato "Mobilita temporanea e d'urgenza", comma 3, prevede
che i provvedimenti di mobilita d'urgenza hanno carattere temporaneo e devono indicare la durata
del trasferimento e, all'art.6 rubricato "Mobilita all'interno dei servizi", comma 1, prevede che la
mobilita interna ad ogni Settore o a piu Servizi facenti capo ad unico Dirigente ¢ di competenza del
medesimo, nell'ambito dell'autonomia riconosciutagli dalle norme vigenti;

- la Conferenza dei Dirigenti, con verbale del 06.06.2012, ha determinato, per i motivi nel
medesimo verbale indicati, "il trasferimento presso l'ufficio ambiente dell'istruttore direttivo
attualmente preposto all'ufficio di stato civile. Tale trasferimento, pero, dovra aver luogo previo
trasferimento dell'istruttore preposto all'ufficio statistica, inquadrato nella categoria C, presso
l'ufficio di stato civile, tenuto conto che, in vista del riassetto organizzativo della struttura
burocratica dell'ente, il servizio di statistica potrebbe essere incluso nell'ambito dei servizi
demografici. Resta inteso che all'istruttore trasferito sara garantita la possibilita di coadiuvare,
comunque, l'ufficio statistica per gli adempimenti d'ufficio. Per quanto concerne le necessita
rappresentate dal responsabile del servizio Elettorale ed Anagrafe, dott. Berardi, in merito alle
carenze di personale presso l'ufficio anagrafe, la conferenza dei dirigenti ritiene che le stesse
potrebbero essere risolte mediante il trasferimento di un dipendente inquadrato nella categoria B e
che, su indicazione del dirigente del IV Settore, dott. Gesmundo, viene individuato in uno dei due
operatori accertatori attualmente in servizio presso l'ufficio tributi";

Ravvisata la necessita di modificare ed integrare il sopracitato provvedimento, in ossequio alle
disposizioni regolamentari vigenti;

Visto l'art.11, comma 5 del vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi, che attribuisce al Direttore Generale la competenza ad adottare i provvedimenti di mobilita
intersettoriale per esigenze temporanee;

Visto l'art.108, comma 4, del D.lgs. 18/08/2000 n.267, che prevede:"....in ogni altro caso in cui il
direttore generale non sia stato nominato, le relative funzioni possono essere conferite dal Sindaco
al Segretario”;



Dato atto che sulla presente proposta, costituente mero atto di indirizzo, non & richiesto il parere di
regolarita tecnica del responsabile del servizio interessato, di cui all'art.49 del D.lgs. n.267/2000;

Con voti unanimi e con duplice votazione, di cui una separata per I'immediata eseguibilita,
DELIBERA
La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

1) Di modificare ed integrare la propria precedente deliberazione di G.C. n.99 in data 20/06/2012
come di seguito indicato:

I - di prendere atto del contenuto del verbale della Conferenza dei Dirigenti del 06.06.2012 e,
conseguentemente, di dare atto che spetta al Dirigente I Settore la predisposizione di apposito
provvedimento di mobilita interna nei confronti del dipendente Debenedictis Giuseppe - cat. C,
attualmente in forza presso 1'Ufficio Statistica, presso 1'Ufficio di Stato Civile, per implementare il
personale di cat. C ivi preposto, tenuto conto che, in vista del riassetto organizzativo della struttura
burocratica dell'ente, il servizio di statistica potrebbe essere incluso nell'ambito dei servizi
demografici. Resta inteso che all'istruttore trasferito sara garantita la possibilitd di coadiuvare,
comunque, I'Ufficio Statistica per gli adempimenti d'ufficio, secondo le direttive impartite dal
medesimo Dirigente e previe intese tra il Responsabile del Servizio interessato e il Responsabile
Ufficio Statistica;

Il - di esprimere formale atto di indirizzo nei confronti del Segretario Generale ai fini della
predisposizione di appositi, distinti e separati provvedimenti di mobilita intersettoriale:

- nei confronti della dipendente Magrone Maria - cat. D, attualmente in forza al I Settore, per la
copertura del posto di Istruttore Direttivo presso il II Settore, Ufficio Ambiente, vacante a seguito
del collocamento a riposo del dipendente Simeone Saverio. Tale trasferimento dovra aver luogo
previo trasferimento dell'istruttore preposto all'Ufficio Statistica, inquadrato nella categoria C,
presso 1'Ufficio di Stato Civile, per implementare il personale di categoria C ivi preposto;

- nei confronti del dipendente Mangialardi Nicola - cat. B, attualmente in forza al IV Settore,
Ufficio Tributi, per implementare il personale di categoria B preposto all'Ufficio Anagrafe presso il
I Settore, stante I'imminente collocamento a riposo (1 ottobre 2012) di un dipendente del medesimo,
Radogna Giuseppe, e la necessita di consentire allo stesso la fruizione delle ferie prima di tale
data;

IIl - di dare atto che tali provvedimenti avranno decorrenza dalla data di adozione dei medesimi,
per la durata presumibile di mesi 4 e, comunque, fino a conclusione del procedimento per la
copertura dei posti attraverso le procedure previste dagli artt. 3 e 4 del vigente Regolamento
comunale di mobilita;

2) Di trasmettere copia del presente atto alla RSU e alle OO. SS.;




3) D1 trasmettere copia del presente provvedimento al Dirigente I Settore, al Segretario Generale e
al Responsabile Servizio Personale, per opportuna conoscenza e per quanto di competenza;

4) Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art.134, comma
4, del D.1gs. n.267/2000.

Il Segretario Generale Il Sindaco

Dott.ORESTE Maria Teresa Dott.GATTI Domenico




CITTA DI MODUGNO

PROVINCIA DI BARI

ATTESTAZIONE DI AFFISSIONE ALL’ALBO

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D"UFFICIO

ATTESTA
CHE IL SEGUENTE ATTO

Delibera di Giunta Comunale n.106 del 04/07/2012

OGGETTO:
Delibera di Giunta comunale n. 99 del 20.06.2012. Modifica ed integrazioni

E” AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO COMUNALE PER 15 GIORNI DAL 09/07/2012 COME PRESCRITTO
DALL’ART.124 COMMA 1° DEL D.LGS 267/2000

IL. FUNZIONARIO RESPONSABILE
ALBO-NOTIFICHE
Dott. Michele TENERELLI

ATTESTAZIONE DI .ESE'GUIBILITA’

IL SOTTOSCRITTO VISTI GLI ATTI D*UFFICIO

ATTESTA

CHE LA STESSA E’ STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE COME PRESCRITTO
DALL’ART.134 COMMA 4° DEL D.LGS 267/2000

MODUGNO LI’, 09/07/2012

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
ALBO-NOTIFICHE
Dott. Michele TENERELLI




