CITTA’ DI MODUGNO

(Citta Metropolitana di Bari)

Prot. n. 17943 Modugno, 20.04.2022

IL SEGRETARIO GENERALE

Oggetto: mobilitd interna di istruttore direttivo amministrativo - cat. D dal Servizio 4 -

Assetto del Territorio al Servizio 2 - Demografico.

Premesso

¢ Che la Giunta Comunale, con deliberazione n. 52 del 29 marzo 2022, dichiarata
immediatamente eseguibile, al {ine di attuare una piu efficiente distribuzione del personale
dipendente tra i differenti servizi in cui & ripartita la struttura organizzativa del comune di
Modugno, ha disposto lo spostamento di istruttore direttivo amministrativo — cat. D — dal
Servizio 4 - Assetto del Territorio al Servizio 2 - Demografico e, in particolare, all’ufficio
Elettorale;

* che il regolamento interno degli uffici e dei $ervizi del comune di Modugno, nell’ambito dei
criteri generali dell’organizzazione dell’ente, individua quale favorevole elemento

organizzativo la “ampia flessibilita delle mansioni, nel rispetto del sistema di classificazione

del personale, anche mediante processi di rigualificazione professionale e di mobilitd
interna’;

© che competente ad attuare ipotetici processi di mobilita interna del personale, a domanda o
d’Ufficio, come nel caso di specie, per trasferimenti tra i Servizi &, secondo le prescrizioni
della ridetta fonte regolamentare, lo scrivente Segretario Generale, ‘il quale vi provvede

sentiti i Responsabili dei Servizi interessati ed il personale coinvolto.

Riscontrata, nell’oftica di assicurare la migliore e pil efficiente allocazione del personale

dipendente  attuativa del dispositivo licenziato dalla Giunta Comunale, organo competente a
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regolamentazione e disciplina della struttura orgamzzatlva dell’Ente, la opportunita di trasfenre in
mobilita interna, I’ istruttore direttivo ammlmstratlvo Andrea Miano, cat giuridica D, dal Serv121o 4
- Assetto del Territorio (in cui & attualmente impiegato) al Servizio 2 - Demograﬁco,

Sentiti, all’uopo, i Responsabili dei servizi interessati al trasferimento (arch. Rosalisa Petronelli e
dott.ssa Beatrice Maggio) nonché il medesimo dipendente, i quali non manifestano, allo stato
attuale, ragioni ostative alla realizzazione del procedimento di mobilita interna;

Acquisita, in tale ottica, la contestuale richiesta dell’arch. Petronelli, la quale auspica la possibilita
di sostituire in tempi brevi la figura professionale destinataria di mobilita interna.

Considerato che, ferma restando I’esigenza di concludere Iiter inerente il trasferimento interno del
dipendente in parola, la richiesta avanzata dalla Responsabile Petronelli deve essere tenuta in

adeguata considerazione, affinché possa essere soddisfatta nel prossimo futuro;

Dato atto
* che il presente atto implica esercizio dei poteri gestionali del datore di lavoro e si sottrae, di

conseguenza, all’applicazione della legge éul procedimento amministrativo di cui alla legge.
n. 241/1990, con la sola esclusione della disciplina concernente I’accesso documentale di cui
agli articoli 22 e seguenti della medesima disposizione normativa;

* che in tal senso risulta costante 1’orientamento pretorio secondo cui l'atto di esercizio del
relativo potere (mobilitd interna) ¢ compreso tra quelli che Vamministrazione adotta con la

capacita e i poteri del datore di lavoro privato (ai sensi dell’art. 5, comma 2, D.Lgs. n. 165

del 2001) ed é disciplinato esclusivamente dalle disposizioni del cod. civ., delle leggi sui

rapporti di lavoro subordinato nell'impresa e dei contratti collettivi, fatte salve le

disposizioni speciali contenute nel D.Lgs. n. 165 del 2001.

Visto il D.Igs. 267/2000 e il D.Lgs. 165/2001 nonché il codice civile.
Visto il CNL di categoria,

DISPONE

1. Al sensi e per gli effetti del vigente regolamento di uffici e servizi la mobilita interna
dell’istruttore direttivo amministrativo — Cat. Giuridica D — Andrea Miano, dal Servizio 4 -

Assetto del Territorio al Servizio 2 — Demografico, con decorrenza dalla data di martedi 26

aprile 2022;




2. Resta inteso che il medesimo dipegdente, nell’ambito del mutato servizio di assegnazione,
deve essere destinato al solo cémpimento di attivitd lavorative coerenti con la categoria
professionale di inquadramento, seguendo, su impulso e sotto la direzione del responsabile,
percorsi formativi ché lo rendano idoneo alle svolgimento delle mansioni professional,
oggetto di innovata assegnazione;

3. dinotificare il presente atto al dipendente dott. Andrea Miano;

4. di trasmettere il presente atto al Responsabile del Servizio 2 - Demografico, al Responsabile
del Servizio 4 - Assetto del Territorio, nonché, per conoscenza, al Responsabile del Servizio

6 — Finanziario/Personale, all'Ufficio Personale e Contabilita del Personale, al Sindaco,
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CITTA’ DI MODUGNO

(Citta Metropolitana di Bari)

Servizio 2 — Demografico
Piazza del Popolo, 16 — 70026 Modugno (BA)
Tel. 080-5865707 - Fax 0B0-5865267
www.comune.modugno.ba.it
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Al Responsabile del Servizio 6
Finanziario — Personale

SEDE

Oggetto: Autorizzazione alla guida automezzo comunale Fiat Panda tg.EJ614TC.

Con la presente, si autorizza il dipendente MIANO Andrea alla guida dell’'automezzo comunale

FIAT PANDA tg. EJ614TC per attivitd connesse allo svolgimento delle consultazioni elettorali.

Il Responsabil
Dott.ssa

del Servizio 2
iC gio



